H. Junta de Gobierno Segunda Sesién Ordinaria 2014

5.9 PROGRAMA PARA UN GOBIERNO CERCANO Y MODERNO

Contrataciones Publicas

Se capacita a los servidores publicos encargados de los procesos de compra de
bienes o contratacion de servicios, misma que se realiza conforme a los cursos
impartidos por la Secretaria de la Funcion Publica. Asi mismo, se promueven acciones
para realizar compras consolidadas con la Coordinadora de Sector y utiliza el sistema
electronico CompraNet en sus procedimientos de contratacion. Al periodo que se
informa se realizd la compra consolidada de software con la Coordinadora de Sector.

Archivos

El INAOE esta desarrollando el Sistema Electronico de Organizacion de Archivos, el
cual se encuentra en la etapa de programacién, ademas se capacita al personal en
materia archivistica. Actualmente se realiza la validacion y registro de los
instrumentos archivisticos de control y de consulta.

Asi mismo, se realizaron jornadas de trabajo a través de teleconferencias para la
homologacién del Catalogo de Disposicion Documental del INAOE (CADIDO), con los
otros 9 Centros pertenecientes al grupo "Ciencias Exactas y Naturales" de los Centros
Publicos de Investigacion CONACYT (CPI's), que pertenecemos al Sector Ciencia y
Tecnologia, dichos trabajos fueron coordinados por el Archivo General de la Nacion
(AGN). Una vez que se tuvo la homologacién de este grupo, se continuo trabajando
en el mismo contexto con los otros dos grupos de CPI's, logrando concretar un
documento homogeneizado en lo general. Este documento en lo particular fue
adecuado y ampliado a nuestros procesos y actividades, presentandolo oficialmente el
30 de junio de este afio ante el AGN, quien nos emitié un dictamen aprobatorio. Es
importante hacer mencion que fuimos el Unico grupo que fue dictaminado como
aprobatorio en su totalidad.

Mejora Regulatoria

Se han realizado sesiones de trabajo con las instancias de gobierno encargadas de la
coordinacion de la simplificacion y digitalizacion de los tramites, asi mismo se efectia
el analisis de las normas internas con el propdsito de armonizarlas a las establecidas
por las dependencias globalizadoras y facilitar su aplicacion.

Participacion Ciudadana

En cuanto al tema de Participacién Ciudadana el INAOE cuenta con un drgano
colegiado de consulta, Comité Externo de Evaluacién, donde participan grupos
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estratégicos relacionados con la misidon y vision del Instituto, atendiendo las
propuestas que, en su caso, sean viables realizar conforme a las normas establecidas
por el ejecutivo federal. Asi mismo, se realizan las acciones conforme lo indica la Guia
Anual de Acciones de Participacion Ciudadana 2014, mismas que se realizan de
manera consolidada con la Coordinadora de Sector. Estas acciones han sido
publicadas en la pagina electrénica del Instituto en la seccion de
Transparencia/Participacion Ciudadana.

Politica de Transparencia

Conforme lo marca la Guia Anual de Acciones de Transparencia se llevaron a cabo
entrevistas directas a los visitantes (profesores y estudiantes de diversos niveles
educativos), enfocadas a identificar las necesidades de informacién. Las sugerencias
se tomaron en cuenta para el desarrollo del tema de Transparencia Focalizada en el
portal de la Institucion. Asi mismo, la informacion se comparte utilizando las TIC's, a
través de las diversas plataformas para su intercambio, ademas de publicar los
resultados en la pagina electronica del Instituto en la seccion de
Transparencia/Transparencia Focalizada.

Procesos

De acuerdo con la Guia para determinar el porcentaje de procesos prioritarios
optimizados y conforme a la Estrategia Digital Nacional se estan digitalizando ocho
procesos, mismos que actualmente se encuentran en la fase de mapeo. Estas
actividades se efectian en coordinacion con la COFEMER vy la Unidad de Gobierno
Digital de la Secretaria de la Funcién Publica.

Optimizacion del uso de los Recursos en la APF

Se estan revisando las estructuras organizacionales en coordinacion con el CONACYT,
ademas se promueve entre los servidores publicos el uso eficiente de los recursos:
e Promover la celebracién de conferencias remotas, a través de internet y

medios digitales, con la finalidad de reducir el gasto de vidticos vy
transportacion.

e Se comparten los equipos de transporte y se establecen dias para la entrega
de correspondencia.

e Las erogaciones que se tienen por aportaciones a organismos internacionales
se realizan en un contexto de caracter cientifico conforme a la Misidn y Vision
del Instituto.
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e Las erogaciones en materia de comunicacion social son exclusivamente para la
promocion de sus programas, congresos cientificos y la publicacion de
memorias de los investigadores. Esta Ultima una actividad sustantiva.

Recursos Humanos

Se establecera un programa de trabajo para la elaboracion de una propuesta de
convenio de cooperacion con otra institucidn en materia de gestion de Recursos para
el personal de estructura del INAOE de acuerdo con lo comprometido en las Bases de
Colaboracién suscritas con el CONACYT.

Se establecera un plan de trabajo para la elaboracion de estudios de prospectiva en
materia de recursos humanos, profesionalizacién y organizacion.

Tecnologias de la Informacion

El INAOE efectlia desarrollos y/o adecuaciones de los sistemas informaticos a fin de
que se tengan los tramites y servicios de la dependencia o entidad de manera
digitalizada, incluyendo su integracién al portal www.gob.mx y asimismo se habiliten
procedimientos para proveer éstos en los diversos canales de atencién de la
Ventanilla Unica Nacional.

Asi mismo, se implementan y gestionan las TIC con apego a las disposiciones,
estandares y guias técnicas, asi como el manual administrativo de aplicacién general
en las materias de TIC y de seguridad de la informacién (MAAGTICSI), que se
expidan por las instancias facultadas y que apliquen al Instituto.

De igual manera, se establecen los mecanismos y, en su caso, adecuan los sistemas
informaticos en la dependencia o entidad a fin de que se propicie la disponibilidad de
informacion al ciudadano en forma de datos abiertos.

Acceso a la Informacion

El INAOE participa en la Red por una Cultura de Transparencia en la Administracion
Publica Federal del propio IFAI, en el que se cuenta con un Programa de Capacitacion
Anual aprobado por el Comité de Informacion.

Se promueve entre las areas que la informacion que entregan para publicar en el POT
sea veras, confiable, de calidad u oportuna.

Se mantiene un continuo resguardo de los datos personales tanto de los servidores
publicos, estudiantes y proveedores y cada semestre se solicita el reporte de
actualizaciones del sistema persona a la Subdireccion de Recursos Humanos
conforme a los Lineamientos establecidos por el IFAL
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de ANO 2014

Colaboracién, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Trimestre 2
Moderno 2013-2018

El propésito del informe es reportar al Congreso de la Unidén, a través del Informe Trimestral sobre la Situacién Econdémica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica que integra la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico en términos del articulo 107 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los avances en la instrumentacién de los compromisos
suscritos en Bases de Colaboracién segin lo sefialado en el articulo 61 de la LFPRH y numeral Sexto del Decreto de Austeridad.

Periodo que se reporta: Primer semestre (enero - junio) 2014

Dependencia, érgano desconcentrado o Entidad

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Siglas Ramo Clave de Unidad

INAOEP 38 38-91U0

Coordinadora de Sector

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Este archivo deberd grabarse con el nombre siguiente para su envio
R2T2014-38-91U.x1sx

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica
4 de 22




H. Junta de Gobierno

Segunda Sesién Ordinaria 2014

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Acceso a la Informacion

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Materia: Acceso a la Informacion

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Avance en el cumplimiento de los compromisos

escriba brevemente " caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
Compromisos Tipo de respuesta Describa b te (MAXIMO 1,000 caracteres) los principal Itados alcanzados en el period lad
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacion de la institucion respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracion.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracion del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
respectiva
Promover la practica sistematica de la desclasificacion de Se actualizd el indice de expedientes reservados. Se desclasificd un expediente en el periédo y se
ALl pedientes reservados e informacion bajo el principio de Acciones realizadas reclasificaron como confidenciales 84 expedientes previa consulta con el IFAI, elimindndose del indice
maxima publicidad. de expedientes reservados.
A2 Fomentar la obligacion de documentar toda decision y| Compromiso sin avances a reportar en
’ actividad gubernamental. el periodo
. Mantener el continuo resguardo de los datos personales tanto de los servidores publicos, estudiantes y
Recabar y tratar a los datos personales con estricto apego ) . L e .
Al3 L. . 5 Acciones realizadas proveedores. Cada semestre se solicita el reporte de actualizaiones del sitema persona a la
al derecho de proteccion constitucional de los mismos. o, ) . .
Subdireccion de Recursos Humanos conforme a los Lineamientos establecidos por el IFAI.
Mejorar los ti der a optimizando la gestion . . .
", .. . . Se efectuaron reuniones de trabajo para que las respuestas a las solicitudes sean entregadas en el
AlL4 documental y la atencion a solicitudes y recursos de| Acciones realizadas A X
., menor tiempo posible
revision.
Fomentar entre los servidores publicos la generacion de . . . . .
. oz . . . . . Se promueve entre las dreas que la informacion que entregan para publicar en el POT sea verdz,
AlL5 informacién que asegure: calidad, veracidad, oportunidad Acciones realizadas X ) o i . .
L confiable, de calidad u oportuna. La evaluacion que realiza el IFAl al INAOE ha sido sobresaliente.
y confiabilidad.
Buscar los mecanismos para la firma de convenios con el . ) . R
L, e ) P El INAOE participa en la Red por una Cultura de Transparencia en la Administracion Publica Federal del
IFAI para la capacitacion de los servidores publicos de las ) . . o o
AlL.6 ) ) .. Acciones realizadas propio IFAI, en el que se cuenta con un Programa de Capacitacion Anual aprobado por el Comité de
Unidades de Enlace, respecto a acceso a la informacion .,
. o Informacion.
publica y proteccion de datos personales.
AL7 Disefiar estrategias para concientizar a las personas sobre| Compromiso sin avances a reportar en
’ el ejercicio de su derecho a la proteccion de sus datos. el periodo
ALS Promover la publicidad de los resultados de consultas| Compromiso sin avances a reportar en

PRI

el periodo
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Archivos

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrdnica

Materia: Archivos

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Compromisos Tipo de respuesta
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefale la situacion de la institucion respecto
variar de lo establecido en Bases de Colaboracion del compromiso en el periodo

Avance en el cumplimiento de los compromisos
Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucion en Bases de Colaboracion.
NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
respectiva

Establecer los instrumentos de consulta y control que
propicien la organizacion, conservacion y localizacion
expedita de los archivos administrativos, mediante: Cuadro
general de clasificacion archivistica; Catdlogo de
disposicion documental; Inventarios documentales:
general, de transferencia, de baja. Guia simple de archivos.

AR.1 Acciones realizadas

El INAOE esta disefiando el Sistema Electrénico de Organizacién de Archivos, el cual esta en etapa de
programacion.

Implementar la estrategia de comunicacion clara y sencilla,
sobre la necesidad de mantener el control del sistema
institucional de archivos como prueba de la transparencia
AR2 de sus af:ciones, mediante la d.ifusic’)n dfe buenaf practicas Acciones realizadas
archivisticas en la dependencia o entidad, asi como la
imparticion de conferencias archivisticas institucionales y
capacitacion a los servidores publicos para la
profesionalizacion de su gestion en materia de archivos.

Se realiza la capacitacidn y asesoria archivistica a las unidades administrativas, asi como la validacion y
registro de los instrumentos archivisticos y de control y de consulta junto con el AGN.
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,

en materia de Contrataciones Publicas

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica

Materia: Contrataciones Publicas

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromisos Tipo de respuesta A . = > -
N ) ) ) L o Describa brevemente (MAXIMO 1,000 los avances y en el periodo (acumulado enero - junio 2014),
0. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacién de la institucién respecto . . L ”
(ar de lo establecid 8 de Colaboracié del y | period respecto del compromiso asumido por la Institucion en Bases de Colaboracion.
variar e [0 establecido en Sases e Colavoracion €HCOMPIOMIS0 €N e periodo NOTA: En el caso de Organos D las Bases de C on fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.
Difundir y promover en el sector privado los requisitos de
la denuncia, la autoridad ante quien debe presentarla y las . - -
3 ! 3 q P v El INAOE durante los procesos de compra de bienes o contratacion de servicios da a conocer a los proveedores los
sanciones establecidas en la LAASSP, LOPSRM, LFACP, L ) ) A . " el "
L B K . ) requisitos e instancias a las cuales se debe dirigir en caso de inconformidad o denuncia. Asi mismo, se realizan encuestas
CcP.1 LPEMEX y LAPP; asi como capacitar a los servidores Acciones realizadas T . " .
L ) N . entre los proveedores. La capacitacion a los servidores publicos encargados de los procesos de compra de bienes o
publicos en materia de sanciones a licitantes, proveedores ) L . R .
R .. ) contratacion de servicios se realiza conforme a los cursos impartidos por la SFP .
y contratistas en términos de las leyes anteriormente
citadas.
Promover la reduccién de costos y generar eficiencias
mediante el uso de las estrategias de contratacion
Compras Consolidadas, Contratos Marco Ofertas| . " . .
cpP.2 ( o ! , ¥ Acciones realizadas Se promueven acciones para realizar compras consolidadas con la Coordinadora de Sector (CONACYT).
Subsecuentes de Descuentos), asi como evaluar los ahorros|
en materia de contrataciones obtenidos por el uso de las
mismas.
Utilizar preferentemente el sistema electrénico C
CpP.3 en los procedimientos de contratacion conforme a la Acciones realizadas El INAOE utiliza el sistema electrénico CompraNet en sus procedimientos de contratacion.
normatividad en la materia.
Pactar, en los contratos que suscriban las dependencias y|
entidades de la APF, clausulas en las que se indiquen que
en caso de desavenencia durante su ejecucién, las partes . . . - P i S
cP.4 L . " . Acciones realizadas En los instrumentos juridicos se prevén clausulas especificas para la conciliacion.
pueden iniciar el pr de previsto en|
la LAASSP y LOPSRM, los requisitos que debe cumplir la
solicitud y la autoridad ante quien debe presentarla.
Informacién de avance de indicadores en Materia de Contrataciones Publicas
Variables del indicador (periodo abril-junio)
. . Procedimientos de contratacién Valor del indicador en el periodo
No. Nombre del indicador Reporte de indicador L . n D
electrénicos y mixtos No. total de procedimientos
(A) (8) (A/B)*100
Porcentaje de procedimientos de contratacion competidos
ICP.1 con posibilidad de recibir proposiciones de manera Se reporta valor 11 1 100.0%

electrénica
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Inversion e Infraestructura

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica

y Electrénica

Materia: Inversion e Infraestructura

Avances y resultados relevantes en los co

mpromisos pactados en Bases de Colaboracién

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromisos Tipo de respuesta . = > .
No . » . o N ., o Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado enero - junio 2014),
. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacién de la institucién respecto " . o oA
far de | tablecid & de Colab - del : ) iod respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracién.
variar ¢e fo establecido en Bases de tolaboracion €l compromiso en el perioco NOTA: En el caso de érganos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.

Alinear los programas y proyectos al Plan Nacional de
lel.1 Desarrollo, asi como a los programas sectoriales y Acci lizad Todos los Programas y Proyectos de Inversion (PPI) de la institucion se encuentran alineados al PND, al PECITI y al Plan
el. ) ! cciones realizadas L .

presupuestarios, con base en el registro en la Cartera de| Estratégico de Mediano Plazo.

Inversion.

Fomentar la realizacion de proyectos de inversion con alto
lel.2 beneficio social, mediante el esquema de Asociaciones Acciones realizadas Las acciones de APP estan siendo coordinadas por el CONACYT a nivel sectorial

Publico Privadas.

Realizar las evaluaciones socioeconémicas de programas y|

proyectos de inversion que garanticen el registro en la

cartera de inversion de aquellos de mayor rentabilidad
lel.3 social, asi como las evaluaciones ex-post de programas Y| Acci lizad Todos los Programas y Proyectos de Inversion (PPI) de la institucién cumplen con los requisitos establecidos por la Unidad
el. . ) . cciones realizadas . .

proyectos de inversion seleccionados anualmente por la de Inversiones para su registro en cartera.

Unidad de Inversiones y atender, en su caso, los hall

derivados de las mismas para garantizar su rentabilidad

social.

Capacitar a servidores publicos para elevar la calidad de las . . . . P, - S

P . A p’ . P ) B X . El CONACYT en su caracter de coordinador sectorial realizé una capacitacion dirigida a Centros Publicos de Investigacion
lel.4 evaluaciones socioeconémicas con base en las directrices Acciones realizadas
. N en el mes de mayo en La Paz.

que establezca la Unidad de Inversiones de la SHCP.

Actualizar mensualmente el seguimiento al ejercicio de X . e . ) . .
lel.5 . o . Acciones realizadas Se ha dado seguimiento en coordinacidn con el CONACYT y la Unidad de Inversiones.

programas y proyectos de inversion en el Sistema PIPP.

Informacién de avance de indicadores en Materia de Inversion e Infraestructura
Variables del indicador (periodo enero-junio)
. . Programas y Proyectos de Inversién con | Programas y Proyectos de Inversién | Valor del indicador en el periodo
No. Nombre del indicador Reporte de indicador 8! y ) .y 8! N Y Proy! P
seguimiento en el PIPP registrados en Cartera
(A) (B) (A/B)*100

Porcentaje de cumplimiento de las dependencias Y|

llel.1 entidades respecto al seguimiento del ejercicio de Se reporta valor 11 11 100.0%

programas y proyectos de inversion
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ANO 2014
Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracién, Trimestre 2
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Mejora Regulatoria
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica Materia: Mejora Regulatoria
Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion
Compromisos Tipo de respuesta : , Avance en el cumpllmlento de los compromisos »
No. e e e R R R G e e e B CIBR e || SRR e o R e e Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado enero - junio
P! iar d Ig blecid & pd & Lp “q P! del ) ! iod P 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracién.
CCIERC OIS BCEERSE A e R €l compromiso en el perioco NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.
Identificar y realizar modificaciones a las normas internas y
las que tienen impacto en el ciudadano, a fin de permitir la L
o P - L Compromiso sin avances a reportar en
MR.1 digitalizacion de procesos, tramites y servicios, e incluirlas, el periodo
en su caso, en los Programas Bienales de Mejora 2
Regulatoria.
Implementar revisiones periddicas de las normas internas y
EB @re tlenerr Iml?acto @n @l GEECERE), FEE mejor.ar e . . Se estan revisando las normas internas con el propdsito de armonizarlas a las establecidas por las dependencias
MR.2 marco normativo vigente, y en su caso, programar acciones Acciones realizadas A " s
) ., . A globalizadoras y facilitar su aplicacion
para su inclusion en los Programas Bienales de Mejora
Regulatoria.
Informacion de avance de indicadores en Materia de Mejora regulatoria
Variables del indicador (periodo enero-junio)
Numero de tramites prioritarios Numero de tramites prioritarios de | Valor del indicador en el periodo
No. Nombre del indicador Reporte de indicador . ™ ’p N P N E
simplificados por la via normativa las dependencias
(A) (B) (A/B)*100
IMR.1 Simplificacion normativa en tramites prioritarios Sl mformauon, DEEr G el
periodo
Variables del indicador (periodo enero-junio)
. . Carga administrativa mas Costo de Carga administrativa mas Costo de
W, Rombreldelindicadcy Eeporteleslindicacen oportunidad de los tramites de la oportunidad de los tra dela | Valor del indicador en el periodo
dependencia o entidad en t1 dependencia o entidad en t0
(A) (B) (1-(A/B))*100
Sin inf i6 t |
IMR.2 Reduccion de la carga administrativa al ciudadano ‘nin ormac;c;r:isdrjpor arene
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ANO 2014
Informe de resultados y avances de compromisos p en Bases de C acion, Trimestre 2
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Optimizacién del uso de los Recursos en la APF
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica Materia: Optimizacion del uso de los Recursos en la APF
Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion
. . A enel limi de los compromi
Compromisos Tipo de respuesta Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacién de la institucién respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracién.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracion del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
resnectiva
Ajustar las estructuras organicas de las dependencias y|
OR.1 entidades, de acuerdo con las atribuciones conferidas a las Acciones realizadas Se estan revisando las estructuras organizacionales en coordinacién con el CONACYT
mismas.
Eliminar la icidad  de i en las
OR2 [administrativas o 4reas de las dependencias y entidades, Acciones realizadas Se estdn revisando las estructuras organizacionales en coordinacion con el CONACYT
asi como en las plazas adscritas a las mismas.
Eliminar las plazas de mandos medios y superiores cuyal
OR3 BT (5D (125 GO Lk 1At y Acciones realizadas Se estan revisando las estructuras organizacionales en coordinacion con el CONACYT
existencia no tenga justificacion.
la ion de de servicios| i bien el sector se encuentra en crecimiento para dar cumplimiento a los compromisos presidenciales,
OR.4 h X Acciones realizadas I
profesionales de personas fisicas por honorarios. la 1 se ha al techo pi otorgado por la SHCP.
prop! de que|
OR.S5 a Acciones realizadas Se estan revisando las estructuras organizacionales en coordinacién con el CONACYT
compactarse.
ivilegi i de plazas al sector paral
OR.6 [fortalecer las dreas de atencion directa a la sociedad y/ol Acciones realizadas A nivel Ramo se crearon 638 plazas de investigadores y técnicos para fortalecer las dreas sustantivas.
las reas sustantivas.
Disminuir de manera anual y gradualmente el nivel de| : : ) )
o - ) ] i bien el sector se encuentra en crecimiento para dar cumplimiento a los compromisos presidenciales,
OR.7 proporcion observado en 2012, del gasto en servicios Acciones realizadas )
) la institucién se ha adecuado al techo presupuestal otorgado por la SHCP.
personales con relacién al gasto programable.
Ej | gasto d i6n ad ti debajo d i bien el sect t imient d. limiento a | i idenciales,
COE jercer el gasto de operacién a rativo por debajo de| Acciones realizadas i bien el sector se encuentra en crecimiento para dar cumplimiento a los compromisos presidenciales
la inflacién. la 1 se ha al techo pi otorgado por la SHCP.
— Reducir el o y| Acciones Si bien el sector se encuentra en cr para dar imiento a los presidenciale:
gastos de representacién. la 1 se ha al techo pi otorgado por la SHCP.
Evitar el gasto en impresién de libros y publicaciones que| A . e
= e ULt ) EI INAOE procura que las erogaciones en medios informativos sean de las actividades cientificas
OR.10 [no tengan relacién con la funcién sustantiva de la Acciones realizadas - 9
conforme a la Misién y Visién del Instituo.
Dependencia o Entidad
la 6n de fEmotas 8 \traves El INAOEcuenta con la ara realizar romueve entre los servidores
OR.11 |deinternety medios digitales, con la finalidad de reducir el Acciones realizadas i i P encias y p
) - publicos la celebracién de conferencias remotas.
gasto de viaticos y transportacién.
Realizar aportaciones, donativos, cuotas y contribuciones a| el INAOE considera desde el anteproyecto de preuspuesto las erogaciones que se tienen por
OR.12 [organismos internacionales, sélo cuando éstas se Acciones realizadas aportaciénes a organismos internacionales, todos ellos de caracter cientifico conforme a la Mision y
encuentren previstas en los presupuestos. Vision de la Institucion.
. EI INAOE procura que las erogaciones en este rubro sean exclusivamente para la promocion de sus
el gasto en social con una o o It
OR.13 895 . Acciones realizadas programas, congresos cientificos y la publiccion de memorias de los investigadores. Esta dltima una
v " actividad sustantiva.
Racionalizar el uso de vehiculos e incentivar la
OR14 |comParticién de equipos de transporte y la elaboracién de| Acciones realizadas Se promueve entre los servidores publicos la comparticion de los equipos de transporte. Asi mismo, se
- planes de logistica que permitan obtener ahorros en costos| establecen dias para la entraga de correspondencia.
de traslado.
En los casos en los que se apruebe la construccion of
i6n de i =€ an medidas tales| . omiso sin avances a reportar en
OR.15 |como: captacién de agua de lluvia, uso de paneles| °"" o B
fotovoltaicos, separacién y reciclaje de basura, azoteas &
verdes e instalaciones inteligentes.
Realizar un diagnéstico de la situacién fisica, juridica y|
administrativa de los inmuebles federales que cada I
OR.16 [Institucién de la APF tiene en propiedad, administracié (IERED e
arrendamiento y/o uso, a partir de los lineamientos que
para ello proporcionara el INDAABIN.
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H. Junta de Gobierno

Segunda Sesién Ordinaria 2014

ANO 2014

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Participacion Ciudadana

Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica

Materia: Participacién Ciudadana

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Tipo de respuesta

Compromisos
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacion de la institucion respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracion.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracion del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
respectiva

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado

Llevar a cabo Ejercicios de Participacion ciudadana con
PC.1 grupos estratégicos de los sectores social y privado, y
atender las propuestas ciudadanas que de ahi se deriven.

Acciones realizadas

EI INAOE cuenta con un 6rgano colegiado de consulta, Comité Externo de Evaluacién, donde participan
grupos estratégicos relacionados con la misidn y vision del Instituto, atendiendo las propuestas que,
en su caso, sean viables realizar conforme a las normas establecidas por el ejecutivo federal.
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H. Junta de Gobierno

Segunda Sesién Ordinaria 2014

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Politica de Transparencia

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Materia: Politica de Transparencia

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracién

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromlsos TlPO de respueSta Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefale la situacion de la institucion respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracion.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracion del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracion fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
respectiva
" . . . X L. El INAOE realizd entrevistas directas a los visitantes (profesores y estudiantes de diversos niveles
Identificar necesidades de informacion socialmente util por . ) ) . e ) . ) . R
PT.1 tede blacié Acciones realizadas educativos), enfocadas a identificar sus necesidades de informacidn. Las sugerencias han sido tomadas
arte de la poblacidon. . . N
5 s en cuenta para el desarrollo del tema de Transparencia Focalizada en el portal de la Institucion.
Difundir en audiencias estratégicas la informacion L
) L. ) A Compromiso sin avances a reportar en
PT.2 socialmente util publicada por las dependencias vy .
. el periodo
entidades.
Incentivar el uso, intercambio y difusion de la informacion . . La informacion se comparte utilizando las TIC’s, a través de las diversas plataformas para su
PT.3 Acciones realizadas

socialmente util en la poblacién.

intecambio.
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H. Junta de Gobierno Segunda Sesién Ordinaria 2014

ANO 2014
Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion, Trimestre 2
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Presupuesto basado en Resultados
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrdnica Materia: Presupuesto basado en Resultados
Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracién
) ) Avance en el cumplimiento de los compromisos
CompromISOS TIPO de TESPUESta Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y en el periodo
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Seiiale la situacién de la institucion respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucion en Bases de Colaboracion.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracién del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Di ados, las Bases de Ct i6n fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
lizar foros con la participacion de la sociedad civil para
analizar la evolucion de los objetivos sectoriales e
) ., ) L. Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas,
PbR.1 incorporar la participacion y contraloria ciudadana en el T N L "
. L ., " - institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
disefio, seguimiento y evaluacion de las politicas p
del Gobierno de la Republica.
PbR.2 Difundir en | iudad los y resultados de| Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas,
- los programas derivados del PND. institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
Revisar anualmente las Matrices de Indicadores para
Resultados, para garantizar que las mismas sean el
instrumento de planeacion estratégica y de gestion que|
L P - 8 y 8 , g Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas,
PbR.3 propicien el logro de los objetivos sectoriales, asi como de| o . I o
. o institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
€0 per de ri s, involucrando a las
areas de planeacion, programacién, presupuesto,
ejecutoras del gasto y de evaluacion.
Considerar la informacion de desempeiio en las decisiones
resupuestales y mantener una estructura programatica
p,. q p M v T aa p' g o, Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas,
PbR.4 la fusion o modificacion de o, . L. o
) .. institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
aquellos programas que no sean eficaces, eficientes o que
presenten duplicidades con otros programas.
Identificar y transparentar los Aspectos Susceptibles de|
Mejora derivados de las evaluaciones externas a los|
) 'vacos de ) valact - xtern Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas,
PbR.5 Programas presug ios que tr recursos a las| L . 7 -
_ B i A institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
entidades federativas a través de aportaciones federales,
subsidios o convenios.
Identificar los programas presupuestarios a cargo de la
dependencia o entidad, obligados a incorporarse al SIIPP-G
PbR.6 en cada ejercicio fiscal, e integrar oportunamente a esta Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas,
. herramienta electrénica los padrones de beneficiarios de| institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
los programas elegibles, a fin de conformar el Padrén
Unico de Beneficiarios de Programas Gubernamentales.
Establecer compromisos para garantizar la calidad de la
informacién, mejorar la normatividad y la coordinacion
PbR.7 con las dreas que operan otros programas al interior de la Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas|
. institucion o con otras instancias, a partir del andlisis de la institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
informacion contenida en el SIPP-G y de las|
recomendaciones formuladas por la SFP.
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H. Junta de Gobierno

Segunda Sesién Ordinaria 2014

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,

en materia de Procesos

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Materia: Procesos

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromlsos TlPO de rESPUGSta Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacién de la institucion respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucion en Bases de Colaboracion.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracién del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracion fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
respectiva
Optimizar los procesos, previa alineacion y mapeo,
PRO.1 implementando mejoras y redistribuyendo las actividades| Compromiso sin avances a reportar en
. asignadas al recurso humano, a través de proyectos en los el periodo
que participen una o mas dependencias y entidades.
Simplificar los procesos de entrega de subsidios y demas
apoyos, permitiendo su entrega expedita y transparente. X . o, L L,
L . Compromiso no aplicable a la La institucidn no cuenta con programas de subsidios, solo apoyos para capacitacion y becas para sus
PRO.2 En los subsidios privilegiar que se otorguen de forma o .
L. ) L. institucion alumnos, los cuales se encuentran regulados internamente.
electrénica, mediante depésito de la TESOFE a cuentas
bancarias de los beneficiarios.
Estandarizar procesos con fines similares para homologar L
. ) X Compromiso sin avances a reportar en
PRO.3 su operacion y garantizar la calidad de sus resultados,

previa alineacién y mapeo.

el periodo
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H. Junta de Gobierno

Segunda Sesién Ordinaria 2014

ANO 2014
Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracidn, Trimestre 2
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Recursos Humanos
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica Materia: Recursos Humanos
Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboraciéon
i . Avance en el cumplimiento de los compromisos
Compromlsos TIPO de respueSta Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacion de la institucion respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracion.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracién del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracion fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
respectiva
Establecer convenios de cooperacion técnica con . . Se establecerda un programa de trabajo para la elaboracién de una propuesta de convenio de
o - ) . L. Compromiso sin avances a reportar en - R X ..
RH.1 instituciones publicas y privadas en materia de gestion de el periodo cooperacién con otra institucién en materia de gestiéon de Recursos para el personal de estructura del
recursos humanos y SPC. B INAOE de acuerdo a lo compometido en las Bases de Colaboracién suscritas con el CONACYT.
Se establecera un programa de trabajo, una vez que la DGDHSPC determine y de a conocer los
. . . . parametros para la aplicacion de los criterios de cumplimiento para gestionar sus procesos de recursos
Gestionar los procesos de recursos humanos, incluyendo ell Compromiso sin avances a reportar en ) B ) ) L o )
RH.2 N .. ) humanos por competencias para las areas involucradas directamente en la misién y visién del Instituto
SPC, por competencias y con base en el mérito. el periodo . )
correspondiente al personal de estructura del INAOE de acuerdo a lo compometido en las Bases de
Colaboracién.
. . . . o . . Se establecera un programa de trabajo para la elaboracién de una propuesta de convenio para el
Promover convenios de intercambio de servidores publicos| Compromiso sin avances a reportar en | ) ) L )
RH.3 ) ) N intercambio de recursos humanos de acuerdo a lo compometido en las Bases de Colaboracién suscritas
con fines de desarrollo profesional. el periodo
con el CONACYT.
Establecer, de conformidad con la normatividad aplicable, . . Se establecera un programa de trabajo de conformidad con la normativad aplicable para contar con un
_ ~ . ) Compromiso sin avances a reportaren| Y - ;
RH.4 evaluaciones de desempefio eficientes para los servidores el periodo método de evaluacion eficiente del personal de estructura del INAOE de acuerdo a lo comprometido
publicos. P en las Bases de Colaboracion suscritas con el CONACYT.
RH.5 Revi-s:-fr Yy me-jorar el funcionamiento del sistema del Compromiso 'no ??Iicable ala No se cuenta con SPC
servicio profesional de carrera. institucion
RH.6 Elaborar estudios de prospectiva en materia de recursos| Compromiso sin avances a reportar en [Se establecera un plan de trabajo para la elaboracién de estudios de prospectiva en materia de
. humanos, profesionalizacion y organizacion. el periodo recursos humanos, profesionalizacién y organizacion.
Fortalecer la calidad y oportunidad de la informacién que| . . La informacidn de la estructura del Instituto se reporta quincenalmente con calidad y oportunidad
RH.7 N N Acciones realizadas R . . . g
se registra en materia de recursos humanos. mediante el Sistema Unico de Servidores Publicos (RUSP).
Fortalecer la vinculacidn entre los objetivos estratégicos, el . .
. L . Compromiso sin avances a reportar en
RH.8 tipo de organizacion y las previsiones de los recursos .
el periodo
humanos.
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H. Junta de Gobierno

Segunda Sesién Ordinaria 2014

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018,
en materia de Tecnologias de la Informacién

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Materia: Tecnologias de la Informacion

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromisos TlPO de respueSta Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la situacién de la institucién respecto enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucion en Bases de Colaboracion.
variar de lo establecido en Bases de Colaboracion del compromiso en el periodo NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracidn fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
respectiva
Efectuar desarrollos y/o adecuaciones de los sistemas
informaticos a fin de que se tengan los tramites y servicios
fie 2 dependenf:la ° e.rlntldad cD GERGE) ClETEILELE) . X Avance del 1%, se han familiarizado con el sitema bonitasoft para el modelado de los procesos, se han
TIC.1 incluyendo su integracion al portal www.gob.mx vy Acciones realizadas . . .
L. . L. , tomado las capacitaciones que ha habido en esta materia.
asimismo se habiliten procedimientos para proveer éstos
en los diversos canales de atencién de la Ventanilla Unica
Nacional.
Efectuar desarrollos y/o adecuaciones de los sistemas
informaticos en la dependencia o entidad para habilitar
TIC.2 procesos administrativos digitalizados, incluyendo uso de Acciones realizadas Se tiene un avance del 3% para un proceso de control de archivo, que permitira la digitalizacién de los
correo electrénico y firma electrénica avanzada, para procesos administrativos
privilegiar el uso de documentos electrénicos en lugar de
papel.
Contratar, implementar y gestionar las TIC con apego a las
disposiciones, estandares y guias técnicas, asi como el
TIC3 manual administrativo de aplicacion general en las Acciones realizadas El MAAGTICSI tiene un avance del 10%, se espera concluir en Diciembre, las contrataciones se hacen en
materias de TIC y de seguridad de la informacién apego a los Lineamientos de austeridad y se consulta a la SFP la autorizaciones
(MAAGTICSI), que se expidan por las instancias facultadas y
que apliquen a la dependencia o entidad.
Establecer los mecanismos y, en su caso, adecuar los
TIC.4 SRR I U IO NCTE L I OGS TCRlC S Acciones realizadas Avance del 1%, se sigue trabajando en la clasificacion de los datos abiertos

que se propicie la disponibilidad de informacion al
ciudadano en forma de datos abiertos.
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H. Junta de Gobierno

Segunda Sesién Ordinaria 2014

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion, suscritas en el
marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018

PARA USO EXCLUSIVO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Avances y resultados relevantes en los compromisos pactados en Bases de Colaboracion

. Compromisos Tipo de respuesta
Materia: NO. | corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que pudiera | Sefiale la stuacin de la institucion respecto
variar de lo establecido en Bases de Colaboracion del compromiso en el periodo

Avance en el cumplimiento de los compromisos
Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (acumulado
enero - junio 2014), respecto del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracion.
NOTA: En el caso de Organos las Bases de C i6n fueron suscritas por el Titular de la Dependencia
resnectiva

Promover la practica sistematica de la desclasificacion de|

Se actualizé el indice de expedientes reservados. Se desclasificé un expediente en el periédo y se

Accesoala N n e o . . . " o . . s e
Informacién ALl expedientes reservados e informacion bajo el principio de Acciones realizadas reclasificaron como confidenciales 84 expedientes previa consulta con el IFAI, eliminandose del indice
maxima publicidad. de expedientes reservados.
Accesoala A2 Fomentar la obligacion de documentar toda decision y| Compromiso sin avances a reportar en
Informacién : actividad gubernamental. el periodo
. Mantener el continuo resguardo de los datos personales tanto de los servidores publicos, estudiantes y
Accesoala Recabar y tratar a los datos personales con estricto apego . y - . 5
L, AlL3 L, o N Acciones realizadas proveedores. Cada semestre se solicita el reporte de actualizaiones del sitema persona a la
Informacion al derecho de proteccidn constitucional de los mismos. L . . y
Subdireccién de Recursos Humanos conforme a los Lineamientos establecidos por el IFAI.
Mejorar los tiempos de respuesta optimizando la gestion| . . .
Acceso ala o ) . . . Se efectuaron reuniones de trabajo para que las respuestas a las solicitudes sean entregadas en el
A AL4 y la a y recursos de| Acciones realizadas . .
Informacién ., menor tiempo posible.
revision.
Fomentar entre los servidores publicos la generacién de| . . " . .
Accesoala Se promueve entre las areas que la informacién que entregan para publicar en el POT sea verdz,

ALS5 informacién que asegure: calidad, veracidad, oportunidad Acciones realizadas

Informmeis
nrormacion y confiabilidad.

confiable, de calidad u oportuna. La evaluacion que realiza el IFAl al INAOE ha sido sobresaliente.

Buscar los mecanismos para la firma de convenios con el|
Accesoala ALG IFAI para la capacitacion de los servidores publicos de las|
Informacién : Unidades de Enlace, respecto a acceso a la informacion|

publica y proteccién de datos personales.

Acciones realizadas

EI INAOE participa en la Red por una Cultura de Transparencia en la Administracién Publica Federal del
propio IFAI, en el que se cuenta con un Programa de Capacitacion Anual aprobado por el Comité de
Informacién.

Acceso ala AL7 Disefiar ias para ientizar a las sobre| Compromiso sin avances a reportar en
Informacién : el ejercicio de su derecho a la proteccion de sus datos. el periodo
Accesoala ALS Promover la icidad de los resultados de Compromiso sin avances a reportar en

Informacion el periodo

Establecer los instrumentos de consulta y control que|
propicien la organizacidn, conservacion y localizacion|
Archivos AR.1 italta ard.u\'los” . . (e Acciones realizadas
general de clasificacion archivistica; Catalogo de
disposicion  documental; Inventarios documentales:
general, de transferencia, de baja. Guia simple de archivos.

El INAOE esta disefiando el Sistema Electrénico de Organizacion de Archivos, el cual esta en etapa de
programacion.
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la ia de icacion clara y sencilla,|
sobre la necesidad de mantener el control del sistema
institucional de archivos como prueba de la i

de sus acciones, mediante la difusion de buenas précticas|

Se realiza la capacitacion y asesoria archivistica a las unidades administrativas, asi como la validacion y

Archives a2 archivisticas en la dependencia o entidad, asi como la| Acciones realizadas registro de los instrumentos archivisticos y de control y de consulta junto con el AGN.
imparticion de conferencias archivisticas institucionales y|
capacitacion a los servidores publicos para |la|
profesionalizacién de su gestién en materia de archivos.
Difundir y promover en el sector privado los requisitos de|
la denuncia, la autoridad ante quien debe presentarla y las| El INAOE durante los procesos de compra de bienes o contratacion de servicios da a conocer a los
Contrataciones sanciones establecidas en la LAASSP, LOPSRM, LFACP, proveedores los requisitos e instancias a las cuales se debe dirigir en caso de inconformidad o
Publicas CcP.1 LPEMEX y LAPP; asi como capacitar a los servidores| Acciones realizadas denuncia. Asi mismo, se realizan encuestas entre los proveedores. La capacitacion a los servidores
publicos en materia de i a licif p d publicos encargados de los procesos de compra de bienes o contratacion de servicios se realiza
y contratistas en términos de las leyes anteriormente| conforme a los cursos impartidos por la SFP .
citadas.
Promover la reduccién de costos y generar eficiencias
i el uso de las ias de i6
Contryat?clones CcP.2 ((Eemires @eBaliiite, Contr’atos DD 7 Acciones realizadas Se promueven acciones para realizar compras consolidadas con la Coordinadora de Sector (CONACYT).
Pdblicas Subsecuentes de Descuentos), asi como evaluar los ahorros|
len materia de contrataciones obtenidos por el uso de las|
. Utilizar preferentemente el sistema electrénico Ct
Contrataciones S 02 ; " " " - . .
Publicas cP.3 en los procedimientos de contratacién conforme a la| Acciones realizadas EI INAOE utiliza el sistema electrénico CompraNet en sus procedimientos de contratacion.
normatividad en la materia.
Pactar, en los contratos que suscriban las dependencias y|
i de la APF, clai en las que se indi que|
Contrataciones en caso de desavenencia durante su ejecucion, las partes| . . . R P . s
. cP.4 o _ . . Acciones realizadas En los instrumentos juridicos se prevén cldusulas especificas para la conciliacion.
Piblicas pueden iniciar el procedimiento de conciliacién previsto en
la LAASSP y LOPSRM, los requisitos que debe cumplir la
d y la autoridad ante quien debe presentarla.
Alinear los programas y proyectos al Plan Nacional de|
Inversién e lel1 Desarrollo, asi como a los programas sectoriales y]| Acciones realizadas Todos los Programas y Proyectos de Inversion (PPI) de la institucién se encuentran alineados al PND, al
Infraestructura presupuestarios, con base en el registro en la Cartera de| PECITIy al Plan Estratégico de Mediano Plazo.
Inversién.
Inversién e Fomentar la realizacién de proyectos de inversién con alto|
lel.2 social, It el de Asociaci Acciones realizadas Las acciones de APP estan siendo coordinadas por el CONACYT a nivel sectorial
Infraestructura b 5
Publico Privadas.
Realizar las 6micas de progi y|
proy de il ion que i el registro en la
cartera de inversion de aquellos de mayor rentabilidad|
Inversién e lel.3 social, asi como las i ex-post de y| Acciones realizadas Todos los Programas y Proyectos de Inversion (PPI1) de la institucion cumplen con los requisitos
Infraestructura proy de il i6 lecci por la establecidos por la Unidad de Inversiones para su registro en cartera.
Unidad de Inversiones y atender, en su caso, los hallazgos|
derivados de las mismas para garantizar su rentabilidad|
social.
Inversién e Capaclt?r 2 servufores Pl,‘bl,'cos [EAdEErE :alld‘ad de' = . . EI CONACYT en su caracter de coordinador sectorial realizé una capacitacion dirigida a Centros Publicos,
Infraestructura lel.4 evaluaciones socloefonomlcas co|:| base en las directrices| Acciones realizadas de Investigacion en el mes de mayo en La Paz.
que establezca la Unidad de Inversiones de la SHCP.
EEERE lel.5 [ . d e . ol Gt d Acciones realizadas Se ha dado seguimiento en coordinacién con el CONACYT y la Unidad de Inversiones.
Infraestructura prog y de en el Sistema PIPP.
y realizar ificacit a las normas internas y|
las que tienen impacto en el ciudadano, a fin de permitir la L
Mejora Regulatoria MR.1 digitalizacién de procesos, tramites y servicios, e incluirlas,| CemprEmEoER ava‘nces areportaren
en su caso, en los Programas Bienales de Mejora) Slbeece
Regulatoria.
Implementar revisiones periédicas de las normas internas y|
las que tienen impacto en el ciudadano, para mejorar el . . . - . .
Mejora Regulatoria MR.2 marco normativo vigente, y en su caso, programar acciones Acciones realizadas Se estdn reylsando Ia‘s normas mteﬁnas con EI. prgposno de armonizarlas a las establecidas por las
. . . . dependencias globalizadoras y facilitar su aplicacion.
para su inclusién en los Programas Bienales de Mejora
Regulatoria.
Optimizacion del Ajustar las estructuras organicas de las dependencias Y]
uso de los Recursos OR.1 de acuerdo con las atribuciones conferidas a las| Acciones realizadas Se estdn revisando las estructuras organizacionales en coordinacién con el CONACYT
en la APF mismas.
Optimizacién del Eliminar la icil de i en las
uso de los Recursos OR.2 administrativas o dreas de las dependencias y entidades,| Acciones realizadas Se estdn revisando las estructuras organizacionales en coordinacién con el CONACYT
en la APF asi como en las plazas adscritas a las mismas.
R Eliminar las plazas de mandos medios y superiores cuya
uso de los Recursos OR.3 Acciones realizadas Se estdn revisando las estructuras organizacionales en coordinacién con el CONACYT

en la APF

existencia no tenga justificacion.
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Optimizacion del
uso de los Recursos

OR.4

Restringir la contratacion de prestacion de servicios|

Acciones realizadas

Si bien el sector se encuentra en crecimiento para dar cumplimiento a los compromisos presidenciales,

en la APF profesionales de personas fisicas por honorarios. la institucién se ha adecuado al techo presupuestal otorgado por la SHCP.
Optimizacion del Presentar propuestas de modificacion organizacional que|
uso de los Recursos OR.5 idi fi transversales susceptibles a| Acciones realizadas Se estan revisando las estructuras organizacionales en coordinacion con el CONACYT
en la APF
Optimizacién del Privilegiar la distribucion de plazas asignadas al sector para|
uso de los Recursos OR.6 fortalecer las dreas de atencion directa a la sociedad y/o Acciones realizadas A nivel Ramo se crearon 638 plazas de investigadores y técnicos para fortalecer las dreas sustantivas.
en la APF las dreas sustantivas.
Optimizacion del Disminuir de manera anual y gradualmente el nivel de| - o . . . .
Py . . . Si bien el sector se encuentra en crecimiento para dar cumplimiento a los compromisos presidenciales,|
uso de los Recursos OR.7 proporcion observado en 2012, del gasto en servicios| Acciones realizadas R
" la institucion se ha adecuado al techo presupuestal otorgado por la SHCP.
en la APF personales con relacién al gasto programable.
Optimizacién del " Y q a q - .- - . . .
Ejercer el gasto de operacién administrativo por debajo de| . . Si bien el sector se encuentra en crecimiento para dar cumplimiento a los compromisos presidenciales,|
uso de los Recursos OR.8 N L, Acciones realizadas o
en la APF la inflacién. la institucion se ha adecuado al techo presupuestal otorgado por la SHCP.
Optimizacién del p o] A 9 - . L . . 5
Reducir el p a viaticos y| . . Si bien el sector se encuentra en crecimiento para dar cumplimiento a los compromisos presidenciales,|
uso de los Recursos OR.9 -, Acciones realizadas o
en la APF gastos de representacion. la institucién se ha adecuado al techo presupuestal otorgado por la SHCP.
Optimizacién del Evitar el gasto en il de libros bli ue . L . - e
b & o c e v . 4 . . El INAOE procura que las erogaciones en medios informativos sean de las actividades cientificas|
uso de los Recursos OR.10 no tengan relacion con la funcién sustantiva de la Acciones realizadas L L .
: . conforme a la Misién y Vision del Instituo.
en la APF Dependencia o Entidad
Optimizacién del Promover la celebracion de conferencias remotas, a través . . X . .
q N — . ) . El INAOEcuenta con la tecnologia para realizar videoconferencias y promueve entre los servidores
uso de los Recursos OR.11 de internet y medios digitales, con la finalidad de reducir el Acciones realizadas o " 5
. " publicos la celebracion de conferencias remotas.
en la APF gasto de vidticos y transportacion.
Optimizacion del Realizar apor cuotas y contribuci a el INAOE considera desde el anteproyecto de preuspuesto las erogaciones que se tienen porl|
uso de los Recursos OR.12 organismos internacionales, sélo cuando éstas se| Acciones realizadas aportaciénes a organismos internacionales, todos ellos de caracter cientifico conforme a la Misién y|
en la APF en p| en los p Visién de la Institucion.
Optimizacién del . N 13 q El INAOE procura que las erogaciones en este rubro sean exclusivamente para la promocién de sus
Racionalizar el gasto en comunicacién social con una . . e . X . . e
uso de los Recursos OR.13 ) L, N Acciones realizadas programas, congresos cientificos y la publiccion de memorias de los investigadores. Esta ultima una|
adecuada coordinacién y programacién del mismo. L N
en la APF actividad sustantiva.
o Racionalizar el uso de vehiculos e incentivar la
Optimizacion del o 3 A . g - . P
comparticién de equipos de transporte y la elaboracién de| . . Se promueve entre los servidores publicos la comparticién de los equipos de transporte. Asi mismo, se|
uso de los Recursos OR.14 L. . Acciones realizadas B N
en la APF planes de logistica que permitan obtener ahorros en costos establecen dias para la entraga de correspondencia.
de traslado.
En los casos en los que se apruebe la construccién o
Optimizacién del i ion de i bles, se fi an medidas tales L
o . Compromiso sin avances a reportar en
uso de los Recursos OR.15 como: captacion de agua de lluvia, uso de paneles el periodo
en la APF fotovoltaicos, separacion y reciclaje de basura, azoteas| P
verdes e instalaciones inteligentes.
Realizar un diagndstico de la situacién fisica, juridica y
Optimizacion del ativa de los f que cada Compromiso no aplicable a Ia
uso de los Recursos OR.16 Institucion de la APF tiene en propiedad, administracion,| P institucign
en la APF arrendamiento y/o uso, a partir de los lineamientos que|
para ello proporcionara el INDAABIN.
Participacién Llevar a cabo Ejercicios de Participacion ciudadana con| EI INAOE cuenta con un 6rgano colegiado de consulta, Comité Externo de Evaluacion, donde participan
Ciuda’:iana PC.1 grupos estratégicos de los sectores social y privado, y| Acciones realizadas grupos estratégicos relacionados con la mision y visién del Instituto, atendiendo las propuestas que,
atender las propuestas ciudadanas que de ahi se deriven. en su caso, sean viables realizar conforme a las normas establecidas por el ejecutivo federal.
- " . . L. . L. El INAOE realizd entrevistas directas a los visitantes (profesores y estudiantes de diversos niveles|
Politica de Identificar necesidades de informacién socialmente util por| ) . . . . . . " . .
PT.1 Acciones realizadas educativos), enfocadas a identificar sus necesidades de informacion. Las sugerencias han sido tomadas

Transparencia

parte de la poblacién.

en cuenta para el desarrollo del tema de Transparencia Focalizada en el portal de la Institucion.
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Difundir en audiencias estratégicas la informacion|

Politica de | ol " Compromiso sin avances a reportar en
N PT.2 atil por las y| N
Transparencia . el periodo
entidades.
Politica de e Incentivar el uso, intercambio y difusién de la informacién Acc lizad La informacion se comparte utilizando las TIC's, a través de las diversas plataformas para su
;. o al, e [Py cciones realizaaas N .
Transparencia adtilen la intecambio.
Realizar foros con la participacién de la sociedad civil para|
analizar la evolucién de los objetivos sectoriales e . " a " . .
Presupuesto basado . Ty J . Compromiso no aplicable a la El CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas|
PbR.1 incorporar la participacién y contraloria ciudadana en el| P . a2 -
en Resultados - L % P institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
disefio, seguimiento y evaluacién de las politicas publicas
del Gobierno de la Republica.
Presupuesto basado PbR2 Difundir en lenguaje cif los avances y r jos de| Compromiso no aplicable a la EI CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas
en Resultados ) los programas derivados del PND. institucion presupuestales sujetos a evaluacién del desempefio
Revisar I las i de Indi es para
Resultados, para garantizar que las mismas sean el
instrumento de planeacién estratégica y de gestion que . . 2 . q il
Presupuesto basado L. B g y & . 4 Compromiso no aplicable a la EI CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas
PbR.3 prop el logro de los sectoriales, asi como de L . s =
en Resultados N N institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
per de involucrando a las|
areas de I; i6 pr i6 p
as del gasto y de i6
Considerar la informacién de desempefio en las decisiones|
resupuestales y mantener una estructura programatica . . A . " -
Presupuesto basado p‘. . & N v Pt} aa p " g L. Compromiso no aplicable a la EI CONACYT, en su carécter de coordinador sectorial, planea y administra los programas
PbR.4 la fusion o modificacion de L . a4 &
en Resultados N . institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
aquellos programas que no sean eficaces, eficientes o que|
p lici con otros prog
Identificar y transparentar los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de las evaluaciones externas a los . . p " . -
Presupuesto basado g N N Compromiso no aplicable a la EI CONACYT, en su carécter de coordinador sectorial, planea y administra los programas
PbR.5 Programas presupuestarios que transfieran recursos a las I A i &
en Resultados N B M N institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
entidades federativas a través de aportaciones federales,|
subsidios o convenios.
los pra p ios a cargo de la|
di di o entidad, obligados a incorporarse al SIIPP-G
Presupuesto basado PERIE en cada ejercicio fiscal, e integrar oportunamente a esta Compromiso no aplicable a la EI CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas
en Resultados : her i ! 6nica los pad de beneficiarios de institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
los programas elegibles, a fin de conformar el Padrén|
Unico de ficiarios de Prog Guber !
p It para la calidad de la
informacién, mejorar la nor yla i6
Presupuesto basado PbR.7 con las dreas que operan otros programas al interior de la| Compromiso no aplicable a la EI CONACYT, en su caracter de coordinador sectorial, planea y administra los programas
en Resultados . il ién o con otras il a partir del andlisis de la institucion presupuestales sujetos a evaluacion del desempefio
informacién contenida en el SIPP-G y de las
i formuladas por la SFP.
Optimizar los procesos, previa alineacién y mapeo,
impl do mejoras y redistril las activi Compromiso sin avances a reportar en
Procesos PRO.1 q : U i G q g
asignadas al recurso humano, a través de proyectos en los el periodo
que participen una o mas dependencias y entidades.
Simplificar los procesos de entrega de subsidios y demas|
apoyos, per su entrega di tr . . P e N
POYOS, P! - L 8 i - Compromiso no aplicable a la La institucién no cuenta con programas de subsidios, solo apoyos para capacitacion y becas para sus
Procesos PRO.2 En los subsidios privilegiar que se otorguen de forma o :
L. " L. institucion alumnos, los cuales se encuentran regulados internamente.
electronica, mediante depésito de la TESOFE a cuentas|
bancarias de los beneficiarios.
Estandarizar procesos con fines similares para homologar| L
o 3 3 Compromiso sin avances a reportar en
Procesos PRO.3 su operacion y garantizar la calidad de sus resultados,| i
P iz 1
previa alineacién y mapeo.
bl i de P! técnica con| L Se establecerd un programa de trabajo para la elaboracion de una propuesta de convenio de|
o L 3 5 L Compromiso sin avances a reportar en i R . .
Recursos Humanos RH.1 instituciones publicas y privadas en materia de gestion de e cooperacion con otra institucién en materia de gestion de Recursos para el personal de estructura del|
1 " " .
recursos humanos y SPC. INAOE de acuerdo a lo compometido en las Bases de Colaboracion suscritas con el CONACYT.
Se establecerd un programa de trabajo, una vez que la DGDHSPC determine y de a conocer los
. . L parametros para la aplicacion de los criterios de cumplimiento para gestionar sus procesos de recursos
Gestionar los procesos de recursos humanos, incluyendo ell Compromiso sin avances a reportar en ) a . n A Fna .
Recursos Humanos RH.2 B L. N humanos por competencias para las dreas involucradas directamente en la mision y vision del Instituto
SPC, por competencias y con base en el mérito. el periodo N )
correspondiente al personal de estructura del INAOE de acuerdo a lo compometido en las Bases de
Colaboracién.
. N . N L L Se establecerd un programa de trabajo para la elaboracién de una propuesta de convenio para el
Promover convenios de intercambio de servidores publicos| Compromiso sin avances a reportar en |- . 3 iy a
Recursos Humanos RH.3 intercambio de recursos humanos de acuerdo a lo compometido en las Bases de Colaboracién suscritas

con fines de desarrollo profesional.

el periodo

con el CONACYT.
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Establecer, de conformidad con la normatividad aplicable,|

Compromiso sin avances a reportar en

Se establecerd un programa de trabajo de conformidad con la normativad aplicable para contar con un

Recursos Humanos RH.4 de di i para los servidores| el periodo método de evaluacion eficiente del personal de estructura del INAOE de acuerdo a lo comprometido
publicos. g en las Bases de Colaboracién suscritas con el CONACYT.
Revisar y mejorar el funcionamiento del sistema del Compromiso no aplicable a la
Recursos Humanos RH.5 . v ] P L p No se cuenta con SPC
servicio profesional de carrera. institucion
lab estudios de pr en materia de recursos| Compromiso sin avances a reportar en [Se establecerd un plan de trabajo para la elaboracién de estudios de prospectiva en materia de
Recursos Humanos RH.6 e Ty . " P s
p % el periodo recursos humanos, profesionalizacion y organizacion.
Fortalecer la calidad y oportunidad de la informacién que| . . La informacidn de la estructura del Instituto se reporta quincenalmente con calidad y oportunidad
Recursos Humanos RH.7 ) . Acciones realizadas . X - . o
se registra en materia de recursos humanos. mediante el Sistema Unico de Servidores Publicos (RUSP).
Fortalecer la vil entre los obji estr. el L
. I - Compromiso sin avances a reportar en
Recursos Humanos RH.8 tipo de organizacion y las previsiones de los recursos| N
el periodo
humanos.
Efectuar desarrollos y/o adecuaciones de los sistemas|
informaticos a fin de que se tengan los tramites y servicios|
de la dependencia o entidad de manera digitalizada, o . .
Tecnologias de la X P N L 8 . . Avance del 1%, se han familiarizado con el sitema bonitasoft para el modelado de los procesos, se han
" TIC.1 incluyendo su integracion al portal www.gob.mx | Acciones realizadas . . .
Informacién . - . tomado las capacitaciones que ha habido en esta materia.
se pr para proveer éstos|
en los diversos canales de atencién de la Ventanilla Unica
Nacional.
Efectuar desarrollos y/o adecuaciones de los sistemas
informéticos en la dependencia o entidad para habilitar
Tecnologias de la procesos i igitalizados, incluyendo uso de| . . Se tiene un avance del 3% para un proceso de control de archivo, que permitira la digitalizacion de los
. TIC.2 L. N L Acciones realizadas - .
Informacién correo electrénico y firma electrénica avanzada, paral procesos administrativos
privilegiar el uso de documentos electrénicos en lugar de|
papel.
Contratar, implementar y gestionar las TIC con apego a las|
disposiciones, estandares y guias técnicas, asi como el
Tecnologias de la Tc3 manual administrativo de aplicacion general en las| Acciones realizadas EI MAAGTICSI tiene un avance del 10%, se espera concluir en Diciembre, las contrataciones se hacen en
Informacién : materias de TIC y de seguridad de la informacion| apego a los Lineamientos de austeridad y se consulta a la SFP la autorizaciones
(MAAGTICSI), que se expidan por las instancias facultadas y)|
que apliquen a la dependencia o entidad.
Establecer los mecanismos y, en su caso, adecuar los|
Tecnologias de la sistemas informaticos en la dependencia o entidad a fin de . . . . e s .
s TIC.4 P Acciones realizadas Avance del 1%, se sigue trabajando en la clasificacion de los datos abiertos

Informacién

que se propicie la disponibilidad de informacién al
ciudadano en forma de datos abiertos.
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,
suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018

PARA USO EXCLUSIVO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ANO 2014
Trimestre 2

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Informacidon de avance de indicadores en Materia de Contrataciones Publicas

i id,

Porcentaje de pr limientos de contr:

ICP.1 con posibilidad de recibir proposiciones de manera Se reporta valor 11
electrénica

11 100.0%

Informacion de avance de indicadores en Materia de Inversion e Infraestructura

d d.

Porcentaje de limi de las p i Y|
llel.1 entidades resp al imi del ejercicio de Se reporta valor 11
programas y proyectos de inversion

11 100.0%

Informacion de avance de indicadores en Materia de Mejora regulatoria

IMR.1 Simplificacién normativa en tramites prioritarios Sin informacion a reportar en el periodo

IMR.2 Reduccidn de la carga administrativa al

Sin informacién a reportar en el periodo
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