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CONVENIO INTERGUBERNAMENTAL DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CUSTODIA
Y VIGILANCIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL DE
ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA, REPRESENTADA POR LA MTRA. PETRA
MARES MARTINEZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTORA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, QUIEN PARA EFECTOS DE ESTE CONVENIO SE
DENOMINARA “EL INAOE”, Y POR OTRA PARTE, LA CORPORACION AUXILIAR DE
POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA, EN LO SUCESIVO “LA CORPORACION”
REPRESENTADA POR EL C. CESAR OCTAVIO CASTELLANOS GALDAMEZ, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

I. “LA CORPORACION” por conducto de su Director General:

I.1. Que, mediante Decreto del H. Congreso del Estado, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Puebla el 28 de febrero de 2003, se creé el Organismo Pblico
Descentralizado denominado “Corporacién Auxiliar de Policia de Proteccién
Ciudadana”, en adelante “EL DECRETO", mismo que fue modificado con fecha 29 d
octubre de 2015, para determinar que esta Corporacién se encuentra sectorizada a |
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Puebla, con personalidad juridica
patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en los articulos 58 de la Le
Organica de la Administracién Publica del Estado de Puebla, 9 de la Ley de Entidade
Paraestatales del Estado de Puebla, 1 de “EL DECRETO"” y 1 del Reglamento Interior d
la Corporacion Auxiliar de Policia de Protecciéon Ciudadana, en adelante “EL
REGLAMENTO".

I.2. Que, mediante Decreto del H. Congreso del Estado, publicado en el Periédico
Oficial del Estado de Puebla el 20 de diciembre de 2024, se reformaron los articulos 2
y 3,y las fracciones IVy V del 4; y adiciona la fraccién VI del articulo 4 de “EL DECRETO”,
estableciendo que tiene por objeto prestar a las personas fisicas y juridicas que lg
soliciten, servicios de custodia consistentes en vigilancia a edificios, empresas
instituciones financieras, centros de esparcimiento, educativos y comerciales, cas#s o
unidades habitacionales y fraccionamientos, estacionamientos publicos o privatos y
otros analogos mediante el pago que reciba por los servicios prestados, as! como
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cuando lo requieran las autoridades de las distintas instancias de gobierno para el
fortalecimiento de su vigilancia, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2 de
“EL DECRETO".

I.3. Que, para el cumplimiento de su objeto podra celebrar los contratos, convenios y
demas actos juridicos que sean necesarios, en virtud de lo establecido por la fraccién
Il del articulo 4 de “EL DECRETO".

I.4. Que el C. CESAR OCTAVIO CASTELLANOS GALDAMEZ, esti facultado para
suscribir el presente convenio, en términos del nombramiento como Director General
que le fue conferido por la Junta de Gobierno de la Corporaciéon Auxiliar de Policia de
Proteccion Ciudadana mediante ACUERDO/I/1-EXT-JG/2025 de la Primera Sesidn
Extraordinaria 2025, de fecha 31 de enero de 2025, asi mismo estd autorizado para
celebrar todos los contratos y convenios que sean necesarios para la gestion
administrativa y la debida operatividad del Organismo, por ACUERDO/I/2-EXT-]G/2025
de la Segunda Sesién Extraordinaria 2025, de fecha 07 de febrero de 2025, en términos
de lo dispuesto por los articulos 15y 16 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Puebla; 13 y 18 fraccion III, 21 y 23 de “EL DECRETO"; y 3 fraccién 11, y 12 fraccién
III de “"EL REGLAMENTOQ".

I.5. Que, se encuentra registrado en el Servicio de Administracién Tributaria de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, con el Registro Federal de Contribuyentes
numero CAP030228C)8 tal y como se desprende de su cédula de identificacién fiscal,
asimismo sefala como su domicilio fiscal el ubicado en CALLE DE LOS PALOS S/N, SA
PABLO XOCHIMEHUACAN, PUEBLA, PUEBLA, C.P. 72014.

II. “EL INAOE” a través de su Representante Legal:

IL.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Pudblica
Federal, con personalidad juridica, patrimonio propio y con autonomia de decisién
técnica, operativa y administrativa; de conformidad con lo previsto por el articulo 1 del
Decreto por el que se reestructura el Instituto Nacional de Astroffsica Optica y
Electrénica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el 13 de octubre de 2006;
articulo 3 fraccién I, de la Ley Organica de la Administracién PUblica Federal.

II.2. Que la MTRA. PETRA MARES MARTINEZ, estd facultada para obligag/a su
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Ndmero 50,969, volumen 462, de fecha veintiséis de junio de dos mil veinticuatro, pasado
ante la fe del Abogado Victor Manuel Aureliano Cortés Padilla, Titular de la Notaria
Publica Nimero 29 del Distrito Judicial de Puebla, Pue., otorgado por el Dr. Julian David
Sanchez de la Llave, en su caracter de Director General Interino del Instituto Nacional de
Astrofisica, Optica y Electrénica, en términos de la facultad establecida en la fraccién III
en relacion con las facultades sefialadas en la fraccién I, ambas del articulo 22, del
Estatuto Organico del INAOE, facultad que a la fecha no le ha sido revocada o limitada en
forma alguna.

IL.3. Que, se encuentra registrado en el Servicio de Administracion Tributaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con el Registro Federal de Contribuyentes
numero INA711112IN7, tal y como se desprende de su cédula de identificacién fiscal,
asimismo sefiala como su domicilio fiscal el ubicado en CALLE LUIS ENRIQUE ERRO
NO. 1 SANTA MARIA TONANTZINTLA, SAN ANDRES CHOLULA, PUEBLA, C.P. 72840.

IL.4. Que, pretende convenir los servicios con “LA CORPORACION” a fin de atender las
necesidades de custodia y vigilancia de sus bienes e instalaciones, por lo que para
cubrir las erogaciones derivadas del presente instrumento cuenta con disponibilidad
de recursos econdmicos y la disposicién de los mismos para dar cumplimiento a las
obligaciones contraidas a la firma del presente convenio. El presente convenio se rige
por el derecho comun y el Cédigo Civil Federal, en congruencia con lo establecido en
el Articulo 1 Parrafo Sexto de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, que a la letra dice: “Los contratos que celebren las dependencias con
las entidades, o entre entidades, y los actos juridicos que se celebren entre
dependencias, o bien los que se lleven a cabo entre alguna dependencia o entidad de
la Administracion Piblica Federal con alguna perteneciente a la administracié
publica de una entidad federativa, no estardn dentro del dmbito de aplicacién de est,
Ley; no obstante, dichos actos quedardn sujetos a este ordenamiento, cuando la
dependencia o entidad obligada a entregar el bien o prestar el servicio, no tenga capacidad
para hacerlo por si misma y contrate un tercero para su realizacién”,

III. Declaracién conjunta:
III.1 Que para efectos del presente convenio se entendera por:

a) “PLIEGO DE CONSIGNAS": Documento que contiene las directrices establecidasfor
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dentro de “EL SERVICIO”. Este documento forma parte integral del presente
instrumento y, por tanto, es vinculatorio para “LAS PARTES".

b) “FATIGA": Documento que detalla la relaciéon de turnos cubiertos por el guardia
policial en la ubicacién respectiva y que “EL INAOE”, por si mismo o a través de su
personal, firmara para comprobar el debido cumplimiento de los servicios
contratados, con excepcién de lo previsto en la Clausula Décima novena del presente
instrumento. Dicho documento sera invariablemente la base para emitir las facturas
respectivas.

c) "ESTUDIO DE RIESGOS": Documento en que se plasma el analisis realizado por “LA
CORPORACION” y que tiene como finalidad identificar la vulnerabilidad, amenazas,
peligros y riesgos del servicio, y en razén de ello determinar el ndmero y tipo de
elementos requeridos para cubrirlo; asimismo, establece las acciones que deben ser
aplicadas por “EL INAOE” para neutralizar o minimizar los efectos que puedan
vulnerar el bien inmueble objeto del servicio. “EL INAOE” debera acatar las
disposiciones y recomendaciones emitidas en este documento pues, de no hacerlo, se
entendera que conoce perfectamente las consecuencias e implicaciones operativas y
gue las asume bajo su mas estricta responsabilidad.

d) “GUARDIA POLICIAL” Se considera a las personas fisicas que prestan de maner

personal el servicio de custodia y vigilancia, y que estan incorporadas de maner
directa a la Corporacién Auxiliar de policia de Proteccién Ciudadana.

Asimismo, se debera de realizar el estudio de riesgo por lo menos cada 3 afios a parti
de la fecha de instalacién del primer servicio o en su defecto si los inmuebles sufren
de alguna modificaciéon y/o ampliacién, “EL INAOE” deberd solicitarlo de manera
inmediata a la “LA CORPORACION" para dar certeza a "EL INAOE" de que el servicio
que se esta prestando por parte de “LA CORPORACION" es 6ptimo y el indicado para
cubrir sus necesidades y con ello evitar cualquier tipo de vulnerabilidad, de lo
contrario “EL INAOE” estara de acuerdo en lo sefialado en el inciso c) de este apartado.

Los documentos descritos en los incisos b) y c), forman parte integral del servi
prestado al amparo del presente instrumento y, por tanto, son vinculatorios para 7
PARTES".
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II1.2. Que, su representacion legal no les ha sido revocada, modificada o limitada en
forma alguna a la fecha de firma del presente instrumento, por lo que no podréan ser
objetadas con posterioridad.

IIL.3. “LAS PARTES” se reconocen la capacidad legal y personalidad juridica con que se
ostentan y con las cuales celebran el presente convenio, manifestando que, en la
celebracion del mismo, no existe error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio que afecte
el consentimiento ni el conocimiento con que se celebra el presente convenio, por lo
que es su plenay libre voluntad sujetarse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.

OBJETO DEL CONVENIO.

“LA CORPORACION" se obliga con “EL INAOE” a prestar el servicio de custodia y
vigilancia, en adelante “EL SERVICIO”, de acuerdo al dmbito de su competencia y
conforme a las atribuciones que al interior del Estado Libre y Soberano de Puebla le
confiere “EL DECRETO”, “EL REGLAMENTO" y demas normatividad aplicable.

SEGUNDA.

LUGARY FORMA DE PRESTAR LOS SERVICIOS.

“EL SERVICIO” prestado por “LA CORPORACION" se realizaré con guardias policiales
en dos inmuebles, el primero en la Sede Principal de “EL INAOE” ubicado en Calle Luis
Enrique Erro No. 1 Santa Maria Tonantzintla, San Andrés Cholula, Puebla, C.P. 72840 y
el segundo en el Parque Tecnolégico ubicado en Avenida Reforma Norte 103 B, San
Diego, Santa Maria Tonantzintla, San Andrés Cholula, Puebla, C.P. 72840, bajo las
caracteristicas siguientes:

DiAS DE LA
SEMANA EN QUE | HORARIO EN EL QUE SE
SE PRESTARAEL | PRESTARA EL SERVICIO

SERVICIO CONTRATADO | UNIDAD

SERVICIO
GUARDIA POLICIAL HiEs LHE 5 Relevo del servicio: 07:00
DESARMADO POR 24 05 : horas
Domingo.

HORAS. (Turnos de 24 horas).

ENCARGADO DE SERVICIO i De Lunes a Rt deLZ‘i;‘;'c'O: 07;%/
POR 24 HORAS. Domingo.
> omingo (Turnos de 24 horas).
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“LAS PARTES” aceptan que “EL SERVICIO” proporcionado por “LA CORPORACION”
unicamente serd prestado dentro del territorio del Estado de Puebla.

TERCERA.

AUMENTO Y DISMINUCION DE GUARDIAS POLICIALES O MODIFICACION EN LAS
CARACTERISTICAS DE “EL SERVICIO”.

Cuando “EL INAOE” solicite a “LA CORPORACION" el aumento y disminucién de
guardias policiales o modificacién en las caracteristicas de “EL SERVICIO”, deberd
solicitarlo por escrito la persona que legalmente represente a “EL INAOE” con un
minimo de tres dias habiles de anticipacién a la fecha en que solicite se haga efectiva
la modificacién; dicho documento serd parte integrante del presente contrato, la cual
estara sujeta a lo siguiente:

a) El AUMENTO DE GUARDIAS, estara sujeto a la disponibilidad de personal con
que cuente “LA CORPORACION” para prestar “EL SERVICIO”, quien notificara
por escrito a “EL INAOE” |a procedencia o imposibilidad para dar tramite a su
peticién, sin que esto pueda ser considerado una causal de rescisién o se
considere incumplimiento de convenio.

b) La DISMINUCION DE “EL SERVICIO”, estara sujeta a la autorizacién que en
cada caso emita la Direccién Operativa de “LA CORPORACION", a partir del
resultado que arroje el respectivo Estudio de Riesgos.

¢) La MODIFICACION EN LAS CARACTERISTICAS DE “EL SERVICIO”, consistira en
la solicitud de cambios de turnos contratados, cambio de guardias, aumento o
disminucién en la cantidad y horarios de turnos, cambio en el tipo de servicio
contratado, asi como modificacién o cambio en el domicilio del servicio para los
cuales se estara a lo mencionado en los incisos anteriores.

Para el supuesto de cambio de guardias contenido en el parrafo anterior, “EL
CONTRATANTE” debera realizarlo mediante una solicitud por escrito de
acuerdo a lo establecido en la Clausula Décima Tercera y Décima Cuarta, de
presente contrato debiendo justificar el motivo del cambio, quedando sujet
la disponibilidad del personal con que cuente “LA CORPORACION"
atender su peticién.

2025

Afode
La Mujer
Indigena 6



Maritza Terán
Resaltado

Maritza Terán
Resaltado

Maritza Terán
Resaltado

Maritza Terán
Resaltado


®

i

CienciayTecnologia | &

Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién

i,
|

=
o
[
[

Auxiliar CONVENIO NUMERO: INAOE S-004/2025

Sanrataris do Corporacion A
-Jegds 1aag yotica Ciy AREA GOBIERNO

n

Por cuanto hace a las solicitudes de disminucion del nimero de guardias policiales y
modificacién en las caracteristicas de “EL SERVICIO”, se entenderdan que el “EL
INAOE” tiene pleno conocimiento y esta de acuerdo con lo establecido en el inciso “C”
de la Declaracién III.1, y asume la responsabilidad de las consecuencias de ello, para
lo cual la Direccién Operativa de “LA CORPORACION” tomara como base el respectivo
Estudio de Riesgos, ya sea al momento de realizar la instalacién inicial de “EL
SERVICIO” o con posterioridad a esta, y siempre que “LA CORPORACION” determine
la viabilidad de prestar “EL SERVICIO” bajo tal condicién, se entenderd que “EL INAOE”
conoce perfectamente el aumento en el nivel de vulnerabilidad y que lo acepta
conscientemente, dotando a los guardias policiales de las condiciones necesarias para
la transicion de turnos, designando “EL INAOE” a un enlace o encargado para dicho
efecto, por lo que en caso de presentarse alguna incidencia en “EL SERVICIO” “EL
INAOE” exime a “LA CORPORACION” de responsabilidad Civil, Penal, Administrativa
o de cualquier otra indole que se pudiera generar.

En todos los casos, para el aumento y disminucién de guardias policiales o
modificacion de las caracteristicas de “EL SERVICIO”, estos seran detallados en la
fatiga de “EL SERVICIO”, con todas las consecuencias que ello implica en términos del
inciso “b” de la Declaracidn 3.1 y las clausulas Quinta, Décima incisos “a” y "I", Décima
primera inciso “g” y Décima novena, reconociendo “EL INAOE" su obligacién de pag
a favor de “LA CORPORACION” de los derechos que se generen por el aumento
disminucién de guardias policiales, asi como la modificacion de las caracteristicas d
“EL SERVICIO” que en su caso sean procedentes.

Cualquier modificacion debera formalizarse por escrito y firmado por “LAS PARTES
pudiendo signarlas quienes cuenten con facultades para ello.

CUARTA.

COSTO DEL SERVICIO.
“EL INAOE” reconoce y se obliga a pagar a favor de “LA CORPORACION" los derechos
que correspondan al servicio contratado de conformidad con el articulo 59 de la Ley
de Ingresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025, mismos que a la fecha
de firma del presente convenio corresponden al costo unitario que se detalla
seguida:
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COSTO s
NUMERO DE
CONCEPTO UNITARIO POR
S TURNOS DIARIOS
Guardia Policial desarmado por turno de $570.00 10
12 horas. .
Encargado de Servicio, por turno de 12 $845.00 7
horas.

Asimismo, “EL INAOE” reconoce y se obliga a pagar el doble de los derechos que por
turno corresponda para el caso de que “EL SERVICIO” sea prestado el séptimo diay
en dias de descanso obligatorio en términos del articulo 59 de la Ley de Ingresos del
Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025, en relacion con los articulos 69, 74y 75
de la Ley Federal de Trabajo y el articulo 27 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado, asi como los que disponga el Gobierno Federal como suspension de labores
para la Administracién Publica Federal; asi como los que autorice la Junta de Gobierno
de “LA CORPORACION”, con previa autorizacién de “EL INAOE”.

Resaltando que la emisién del comprobante Fiscal Digital (CFDI) de “EL SERVICIO” que
en su caso se proporcione, se realizara invariablemente sobre la base de los turnos
registrados en las Fatigas respectivas.

QUINTA.

PAGO Y ENTREGA DE COMPROBANTE FISCAL.
Los pagos se efectuaran por quincena vencida y dentro de los tres dias habiles
posteriores a que “LA CORPORACION” remita a “EL INAOE” el Comprobante Fiscal
Digital por Internet (CFDI) conforme a lo siguiente:

a) Los pagos deberan efectuarse mediante depdsito en cheque y/o transferencia
electrénica, bajo el niUmero referencial sefialado en la factura que se le asigne

a "EL INAOE”, a nombre de la CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE

PROTECCION CIUDADANA, en las siguientes cuentas:

1. NUmero 65501743338, CLABE 014650655017433383 de Banco Santander
(México), S.A., Institucién de Banca Mdltiple, Grupo Financiero Santande
México;

2. Convenio 4361, NUmero 92000332510, CLABE 01465092000332510})/ de

Banco Santander (México), S.A. Institucion de Banca Multiple,
Financiero Santander México.
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3. Convenio 01250965, CLABE 012650001012833084, de la Institucion de Banca
Multiple, Grupo Financiero BBVA.

4. Convenio RAP 7209, CLABE 021180550300072093, de la Institucién de Banca
Multiple, Grupo Financiero HSBC.

“LAS PARTES"” acuerdan que la Unica forma de pago es la estipulada en el
presente inciso, guedando estrictamente prohibido realizar cualquier otra forma
de pago, asimismo se hace hincapié que la referencia de cada pago se encuentra
en cada factura.

b) El Comprobante Fiscal Digital (CFDI) generado por “LA CORPORACION”
conforme a lo dispuesto por los articulos 29 y 29 A del Cdodigo Fiscal de la
Federacidn, se enviara por Internet a la direccién de correo electrénico que al
efecto sefiale “EL INAOE” en el anexo denominado “DATOS DE GESTORIA” que
se agrega al presente instrumento como parte integral del mismo.

c) "EL INAOE” se obliga a enviar a la direccion de correo electrénico
facturacion.cobranza@cappc.puebla.gob.mx correspondiente al
Departamento de Facturacién y Cobranza de “LA CORPORACION”, los
comprobantes de los pagos respectivos en un plazo no mayor de tres dias
habiles posteriores a la fecha de pago del periodo que corresponda. En caso de
no hacerlo asi, se estara a lo dispuesto en la Cladusula Vigésima Primera Inciso
b) de este instrumento.

d) “LAS PARTES"” acuerdan que aquellos derechos de cobro y/o de pago
pendientes, que no hayan sido considerados en la emisiéon del CFDI de la
quincena correspondiente, seran ajustados y aplicados en la posterior emision
del CFDI segun corresponda, mismas que seran validadas previamente en las
fatigas del servicio.

e) “LAS PARTES” acuerdan que toda aquella informacién que sea remitida a través
de los correos electrénicos sefialados en los incisos “b” y “c” de la presente
clausula, se entendera como presentada en original a su contra parte, para los
efectos legales y administrativos que en su caso corresponda. No omitiend
que, en caso de que alguna de “LAS PARTES” requiera dicha documentacidn/gen
original, la contraparte solicitada, deberd remitir fisicamente el origin
documento solicitado.
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f) La posesion por parte de “EL INAOE” del Comprobante Fiscal Digital a que se
refiere la presente Clausula, sea de manera impresa o digital, no implica el
cumplimiento de la obligacién de pago por parte de “EL INAOE”, toda vez que
el cumplimiento de la obligaciéon de pago se acreditard UGnicamente con los
comprobantes de pago del periodo correspondiente.

g) En el supuesto que “EL INAOE” no especifique en su comprobante de pago, los
datos del CFDI al cual corresponda el mismo, el importe recibido por “LA
CORPORACION” serd tomado en consideracién para el saldo mas antiguo que
presente “EL INAOE”. En consecuencia, “LA CORPORACION", actualizara el
saldoy lo hara saber a “EL INAOE", a través del correo electrénico que al efecto
sefiale “EL INAOE” en el anexo denominado “DATOS DE GESTORIA”.

SEXTA.

PAGO DE HORAS EXTRAS.
“LAS PARTES" estan obligadas a sujetarse a los horarios y turnos que se detalla en el
presente instrumento. Ahora bien, si por razones de operatividad por parte de “EL
INAOE"”, o con motivo de situaciones emergentes, “EL SERVICIO” prestado en
cualquiera de sus instalaciones debe extenderse mas alla del horario establecido, cada
lapso en demasia hasta por un maximo de doce horas, se cobrard como turno
adicional de acuerdo a lo previsto por la Ley de Ingresos del Estado de Puebla vigente,
y en funcidn de lo dispuesto por la Clausula Cuarta del presente instrumento.

SEPTIMA.

CALIDAD EN LOS TRABAJOS.
“LA CORPORACION” prestard “EL SERVICIO” apegéndose fielmente a la calidad y
practica correcta para su ejecucién, asimismo vigilard a través de su personal de
Supervisores y Delegados el cumplimiento con estricto apego a lo establecido en el
“PLIEGO DE CONSIGNAS”, siempre dentro del marco de actuacién policial y en
relacion a lo sefialado en la Clausula Décimo Primera del presente documento.

Por su parte, “EL INAOE” podra evaluar permanentemente que la prestacién de “EL
SERVICIO” se ajuste a lo dispuesto por el presente convenio y sus anexos, siempre qu
esto no interfiera en el adecuado desemperio de las actividades encomendadas/g

guardia policial. /

OCTAVA.
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REQUERIMIENTO DE INFORMACION.

“LAS PARTES" se obligan a proporcionarse, cuando sea necesario para el adecuado
cumplimiento del presente convenio, toda aquella informacién relacionada con el
mismo o con sus efectos, siempre que se refiera Unica y exclusivamente a cualquiera
de ellas, misma que serd entregada y recibida de buena fe, y siempre bajo su mas
estricta responsabilidad.

En razén de lo anterior, “LA CORPORACION" proporcionaré sin costo para “EL INAOE”
toda la informacién que éste le solicite, siempre y cuando sea susceptible de ser
presentada en medio digital, o bien, que siendo impresa no exceda de veinte fojas.

Sin excepcion alguna, la entrega de informacién a que se refiere la presente Clausula
estara condicionada a las disposiciones que para el efecto prevén la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados, y demds normatividad aplicable.

NOVENA.

VIGENCIA.

La vigencia del presente convenio comprende del dia seis de marzo del dos mil
veinticinco al treinta y uno de diciembre de dos mil veinticinco.

"EL INAOE" acepta que, para el caso de que no sea de su interés continuar con “EL
SERVICIO” con posterioridad a la fecha de término de |a vigencia prevista en el parrafo
que antecede, deberé presentar a “LA CORPORACION” con al menos diez dias habile
de anticipacion a aquella, el documento en el que solicite el retiro de “EL SERVICIO".

Debiéndose entender que de no comunicarlo en el término sefialado en el parrafo
anterior “EL INAOE" acepta la continuidad de la prestacién de “EL SERVICIO” y como
consecuencia, la obligacion de pago hasta por un plazo maximo de noventa dias
naturales, con la finalidad de protocolizar la suscripcién del nuevo convenio para el
ejercicio dos mil veintiséis. Lo anterior, con excepcién del costo previsto en la Cldusula
Cuarta, el cual se ajustara en funcién del monto de los derechos que sefiale la Ley de
Ingresos vigente para el siguiente ejercicio fiscal, incremento que “EL INAOE” se
obliga a pagar.

Una vez terminado el plazo que se refiere el parrafo anterior y no habiendo culmi
la formalizacién del nuevo convenio, se dara por concluido “EL SERVICIO”,
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obligado “EL INAOE" a realizar el pago de los turnos generados con motivo de “EL
SERVICIO” prestado hasta el retiro del mismo.

DECIMA.
OBLIGACIONES DE “EL INAOE"

a) Validar y firmar, a mas tardar dentro de las 48 horas posteriores a su entrega,
la “FATIGA” que la “LA CORPORACION" |e presente respecto de cada periodo,
autorizando al personal que labora para él para que cumpla con dicho requisito.
“EL INAOE" acepta expresamente que, concluido dicho plazo sin que se realice
la firma de la “FATIGA", ésta sea llevada sin mayor requisito a tramite de
facturacion, estableciéndose desde ahora que la omisién de firma de dicho
documento sera considerada como la aceptacion tacita de su contenido en los
términos presentados por “LA CORPORACION".

b) Pagar a “LA CORPORACION", en el plazo previsto por la Clausula Quinta del
presente instrumento, los derechos derivados de la prestacion de “EL
SERVICIO".

c) Acondicionar dentro de las instalaciones en que se brinda el servicio un espacio
apropiado, limpio y digno para el resguardo del Guardia Policial.

d) Enrelacién al inciso anterior, facilitar un espacio apropiado y una hora por cada
turno de 12 horas dentro del servicio para que el Guardia Policial pueda tomar
alimentos.

e) Otorgar facilidades a “LA CORPORACION" para que supervise el desempefio
del Guardia Policial.

f) Tratar con respeto al Guardia Policial.

g) Respetar el “PLIEGO DE CONSIGNAS”, pues bajo ninguna circunstancia s
podra exigir a los guardias policiales la realizacién de actividades que no s
encuentren comprendidas en el mismo. Ante la falta de dicho documento “EL
SERVICIO” se prestard de acuerdo a los protocolos y practicas operativas de
“LA CORPORACION".

h) Para el caso de que “EL SERVICIO” lo requiera mediante la determinacion
especificaciones contenidas en el “ESTUDIO DE RIESGOS", “EL INAOE" debe
adquirir e instalar de manera segura y fija, debidamente empotrada (que inhib
su sustraccién) una caja fuerte, para el debido resguardo del armament
asignado a “EL SERVICIO”. Misma que deberd ser instalada en un lugar,
apropiado que garantice el resguardo de las armas de fuego asignadas pa
uso exclusivo del Guardia Policial, debiendo atender bajo la mas estyitta
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responsabilidad de “EL INAOE”, las indicaciones emitidas por “LA
CORPORACION".

Para el supuesto de que la caja fuerte sea contratada con “LA CORPORACION”,
“EL INAOE” en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la
instalacion de “EL SERVICIO"”, debera proporcionar las condiciones necesarias
para la instalacion de la misma, asi mismo se compromete a garantizar las
condiciones para la adecuada conservacion de la caja fuerte, misma que se
compromete a devolver al término de “EL SERVICIO” en las mismas
condiciones de uso con que la que fue recibida, con el solo desgaste natural por
el transcurso del tiempo y buen uso que de ella se haga, comprometiéndose a
pagar el resarcimiento de aquellos dafios que le sean atribuibles. Asimismo, “EL
INAOE” reconoce y acepta que solo el personal asignado por “LA
CORPORACION” contara con la clave o contrasefia de aperturay cerrado de la
caja fuerte, y que esta Ultima no podra ser destinada para un objetivo distinto
que no sea el de resqguardar el arma asignada a “EL SERVICIO”.

i) Abstenerse de utilizar al Guardia Policial asignado para alguna actividad
diferente a la contratada.

j) Dar facilidad al guardia policial para ausentarse de “EL SERVICIO” cuando sea
requerido formalmente por parte de alguna autoridad, o bien, por parte de “LA
CORPORACION”, previo aviso a “EL INAOE” por parte de la Direccién Operativa
de “LA CORPORACION".

k) Abstenerse de ocupar al guardia policial como medida de presion, coaccién o
para resolver problemas particulares ajenos al objeto de este instrumento.

) Pagar a “LA CORPORACION” por cada guardia policial los derecho
correspondientes, en los términos siguientes:

I.  Por cada seis dias continuos de servicio, uno de descanso;
II.  Pagar el doble de los derechos que por turno corresponda cuando “E
SERVICIO" sea prestado el séptimo dia;
III.  Pagar el doble de los derechos que por turno corresponda para el caso
de que el “SERVICIO” sea prestado en dias de descanso obligatorio.

m) Para el caso de que “EL SERVICIO"” sea prestado en dias de descanso obligatorio
sefialados por la Ley Federal del Trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado y los que asi disponga el Gobierno del Estado de Puebla como
suspension de labores para la Administracién Publica, siendo: 01 de enero, 03/
de febrero_en conmemoracién del dia de la Constitucién, 17 de marzo g
conmemoracién del 21 de marzo, 01 y 05 de mayo, 16 de septiembre, Q
noviembre, 18 de noviembre en conmemoracion del inicio de la Revg
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Mexicana en el Estado de Puebla, 20 de noviembre dia de la Revolucién de
México y 25 de diciembre, “EL INAOE” debera pagar a “LA CORPORACION" el
doble de derechos que por turno corresponda por cada guardia policial
contratado.

n) Proporcionar al Guardia Policial el material de papeleria, bitacoras y demas
insumos que se requieran para el cumplimiento del “PLIEGO DE CONSIGNAS".

o) Proporcionar para validacion de la Direccion Operativa de “LA
CORPORACION”, el pliego de consignas especificas con al menos diez dias
habiles previos a la firma del contrato, que formara parte integral del mismo.

p) Asimismo, en el supuesto de que la caja fuerte sea propiedad de “EL
CONTRATANTE”, “LA CORPORACION", no se har4 responsable de los dafios y
consecuencias que se deriven del mal uso de la misma.

DECIMA PRIMERA.
OBLIGACIONES DE “LA CORPORACION".

a) Prestar “EL SERVICIO” en términos de este instrumento y sus anexos.

b) Asignar guardias policiales debidamente capacitados y uniformados para

cubrir “EL SERVICIO”.

¢) Vigilar que el Guardia Policial actie conforme a los lineamientos previstos por

el respectivo “PLIEGO DE CONSIGNAS".

d) Imponer, de acuerdo a la legislacion aplicable, sanciones a los guardias

policiales por las faltas que lleguen a cometer con motivo de la prestacién de
“EL SERVICIO".

e) Brindar respuesta oportuna a las solicitudes que formule “EL INAOE"

motivo de la prestacién de “EL SERVICIO”.

f) Instrumentar las acciones pertinentes para cubrir oportunamente los cambio

de turno del guardia policial, asi como sus vacaciones, permisos o
incapacidades médicas. Al respecto, “LAS PARTES” aceptan que es facultad
discrecional de “LA CORPORACION” relevar o sustituir al guardia policial en
cualquier momento, sin que esto afecte la prestacién de “EL SERVICIO".

g) Elaborar la “FATIGA” y presentarla oportunamente a “EL INAOE"” para su

respectiva firma.

h) Informar a “EL INAOE", con la oportunidad que cada caso permita, sobre lo
requerimientos de autoridad judicial o administrativa, evaluaciongs,
operativos, o demas situaciones en que el guardia policial asignado
ausentarse de “EL SERVICIO”, procurando sustituir al elemento de ac
las condiciones de disponibilidad operativa del momento.
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i) Instrumentar mecanismos de supervisiéon sobre el cumplimiento de “EL
SERVICIO” por parte del guardia policial.

DECIMA SEGUNDA.

DEL ARMAMENTO.

“LAS PARTES"” acuerdan que para el caso de que, a la fecha de inicio de vigencia del
presente instrumento, o con posterioridad al mismo derivado de las solicitudes
formuladas por “EL INAOE”, y ya sea de forma fija o eventual, en la prestacion de “EL
SERVICIO” se llegue a requerir el uso de armamento, se tendran que observar las
previsiones siguientes:

a) La asignacion de armamento para cubrir “EL SERVICIO” dependera
invariablemente de la disponibilidad con que al efecto cuente “LA
CORPORACION".

b) Las caracteristicas y tipo de armamento que, en su caso sea asignado para
cubrir “EL SERVICIO”, dependera exclusivamente del analisis operativo que
para cada situacién realice “LA CORPORACION".

c) La asignaciéon de armamento estara siempre condicionada a que “EL INAOE”
acredite fehacientemente el cumplimiento de las recomendaciones emitidas al
efecto por “LA CORPORACION".

d) El armamento que en su caso sea asignado sera de uso exclusivo del Guardia
Policial, y bajo ninguna circunstancia podra ser utilizado por persona distinta.

e) Bajo ninguna situacién “EL INAOE” podra otorgar al guardia polici
armamento distinto al asignado por “LA CORPORACION".

f) Cuando exista robo o pérdida del armamento o equipo asignado a “EL
SERVICIO”, por accion u omisién de “EL INAOE"”, éste se obliga a pagarla a “LA
CORPORACION” conforme a la cotizacién que expida la Secretaria de la
Defensa Nacional, asi como a pagar las respectivas sanciones administrativas y
multas que, en su caso, se lleguen a determinar por dicha autoridad.

g) “LA CORPORACION” otorgard a su costa el mantenimiento preventivo
correctivo que sea necesario para el adecuado funcionamiento del armament
asignado.

h) Serd responsabilidad exclusiva de “LA CORPORACION" que el armament,
asignado al guardia policial se encuentre debidamente amparado por,
Licencia Oficial Colectiva expedida por la Secretaria de la Defensa Nacion

DECIMA TERCERA.
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SISTEMA DE ATENCION.

Para el cumplimiento de lo dispuesto por el inciso “e” de la Cldusula Décima Primera
del presente convenio, “LA CORPORACION” pone a disposicién de “EL INAOE” el
Sistema de Atencidén operado por la Subdireccion de Atencién a Usuarios e Imagen
Institucional a través de la siguiente liga:
“https://policiaauxiliar.puebla.gob.mx/solicitud”.

Para la recepcién de solicitudes, quejas, aclaraciones y la atencion de todas las
peticiones que “EL INAOE"” formule con motivo de la prestacién de “EL SERVICIO" y a
fin de otorgar certeza juridica y seguridad patrimonial, debera realizarlo mediante un
escrito firmado por persona facultada por “EL INAOE"” debiendo hacerlo llegar al
domicilio de “LA CORPORACION” con copia del mismo al correo electrénico
subdireccion.atencionausuarios@cappc.puebla.gob.mx, para atencién y tramite
por parte de “LA CORPORACION”, quien en caso de considerarlo necesario notificard
por escrito la respuesta a la peticién en el domicilio sefialado por “EL INAOE".

DECIMA CUARTA.

DE LA GESTORIA.

Las notificaciones son medios de comunicacién para hacer saber todo lo relacionado
con las gestiones del presente convenio.

Para tal efecto, “EL INAOE” sefiala para oir y recibir notificaciones el correo electrénico
prugomez@inaoep.mx por tal motivo los avisos enviados a la direccién electrénic
antes sefialada, se tendran como notificaciones que surten sus efectos legales:
Direccién electrénica proporcionada por “EL INAOE” a través del anexo denominado
“DATOS DE GESTORIA".

También podran darse a conocer por el mismo medio, aquellas acciones que deberan
de practicarse de inmediato y que en razon de la distancia se tardaria en conocer “E
INAOE".

En razén de lo anterior, sera responsabilidad exclusiva de “EL INAOE" solicitar a
CORPORACION” la actualizacién del documento a que se refiere esta Clausula,
vez que sea necesario modificar el nombre de las personas autorizadas o los
de gestoria.
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“LAS PARTES" acuerdan que todas aquellas peticiones formuladas a nombre de “EL
INAOE” que no se ajusten a lo prevenido por esta Clausula, en relacién con o
dispuesto por la Cldusula Décima Tercera, careceran de todo efecto y se tendran por
no presentadas a “LA CORPORACION".

DECIMA QUINTA.

CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR.

"LAS PARTES"” reconocen de manera expresa que el servicio materia de este convenio
es Unicamente de custodia y vigilancia, en razén de lo cual aceptan que si derivado de
caso fortuito o de fuerza mayor se llegara a generar afectaciones a “EL INAGE” o a
terceros, “LA CORPORACION" estard exenta de cualquier tipo de responsabilidad
extracontractual, absteniéndose “EL INAOE” de realizarle reclamacién alguna,
entendiéndose como caso fortuito o de fuerza mayor todo acontecimiento previsible
o imprevisible, realizado sin intervencién humana, o con la intencién de una o mas
personas, determinadas o indeterminadas, que sea ademas inevitable y por virtud del
cual se pierda el bien o se imposibilite el cumplimiento de la obligacién.

DECIMA SEXTA.
ACTO CONDICION.
Queda expresamente estipulado para “LAS PARTES", que todas las obligaciones ante
el guardia policial designado para cubrir “EL SERVICIO", estaran Unica y directamente
a cargo de “LA CORPORACION", por lo que no se le podra considerar como trabajador,
o empleado de “EL INAGE", por lo tanto “LA CORPORACIGN”, serd la Gnica facultad
para hacerse cargo de las obligaciones administrativas y laborales respecto de lo
guardias policiales, imponer sanciones y medidas disciplinarias que con motivo del
actuar de los guardias policiales sean realizadas de acuerdo a la normatividad
aplicable.

En razon de lo anterior, “LAS PARTES” reconocen que la relacion que vincula a “LA
CORPORACION” y el guardia policial deriva de un acto condicién de naturaleza
administrativa, en razén del régimen especial contemplado por el articulo 12
Apartado "B”, fraccion XilI, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Meg

DECIMA SEPTIMA.
DE LAS RESPONSABILIDADES Y ACUERDOS EXTRACONTRACTUALES,
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Aceptan “LAS PARTES” de manera expresa que la totalidad de las obligaciones mutuas
generadas con motivo de la prestacion de “EL SERVICIO” se encuentran previstas en
el presente instrumento y sus anexos.

Por lo anterior, “LA CORPORACION” no autoriza, ni se responsabiliza de ningln
acuerdo extracontractual que el Guardia Policial sostenga con “EL INAOE” de forma
particular. Asimismo, “LA CORPORACION” no se hara responsable por préstamos,
utilizacién de vehiculos, cuidado de mascotas o semovientes, otorgamiento de
remuneraciones o emolumentos de cualquier indole que “EL INAOE" tuviera en forma
particular con el Guardia Policial. Tampoco responderd “LA CORPORACION" sobre
acuerdos asumidos por el Guardia Policial para la realizacion de actividades distintas
a las previstas por este convenio y sus anexos, excepto cuando el guardia policial sin
recibir alguna instruccién de “EL INAOE", por iniciativa individual o colectiva, realice
una accién o conducta que perjudique el patrimonio de “EL INAOE".

Para el caso de presentarse alguno de los supuestos a que se refiere el parrafo
anterior, o situaciones analogas, las mismas y sus consecuencias quedaran bajo la mas
estricta responsabilidad de “EL INAOE” y tendran que ser exigidas al Guardia Policial
de manera individual.

En el caso de que el guardia policial asignado, al momento de prestar el servicio, s
acredite que derivado de la accién u omisidn, cause algun dafio, pérdida o desperfect
en perjuicio de “EL INAOE”, en los equipos o bienes que se encuentren en el lug
asignado, y sea debidamente comprobable que no actué conforme a los protocolo
correspondientes, “LA CORPORACION" asumira su responsabilidad, resarciendo e
dafio y/o pérdida, cubriendo el importe de los mismos o reponiéndolos con las mismas
caracteristicas de uso y conservacién, considerando la depreciacién de los bienes, lo
anterior, siempre y cuando sea determinado por una autoridad competente.

En caso de que “EL INAOE” requiera utilizar la imagen de “LA CORPORACION” en
bienes muebles e inmuebles de su propiedad, debera solicitar la autorizacion por
escrito a “LA CORPORACION", sefialando el objeto de su uso, si la respuesta fuera
favorable por parte de “LA CORPORACION"; “EL INAOE” deberd cumplir con |
requerimientos sefialadas por “LA CORPORACION” y formalizar un Convenig,
Comodato.

DECIMA OCTAVA.
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CESION DE DERECHOS.

Los derechos y obligaciones que se deriven del presente convenio no podran cederse
en forma parcial ni total a favor de terceras personas, con excepcién de los derechos
de pago que tenga a favor “LA CORPORACION".

DECIMA NOVENA.

DE LA SUSPENSION DE “EL SERVICIO”.

“LAS PARTES” acuerdan expresamente que, de presentarse mora en el pago de dos
facturas, una vez vencido el plazo establecido en el inciso “¢” de la Clausula Quinta o
en su caso una factura que exceda en mora por mas de 60 dias naturales, “"LA
CORPORACION" podrd suspender la prestacién del servicio sin responsabilidad
alguna, notificando sobre esto a “EL INAOE” en términos de lo dispuesto por la
Clausulas Décima Tercera y Décima Cuarta del presente instrumento.

En este caso y entre tanto se regulariza el pago en un plazo maximo de tres dias
naturales, o bien, se concreta la rescision del presente convenio, el guardia policial
asignado a "EL SERVICIO” serd concentrado a las instalaciones de “LA
CORPORACIGN”, lugar donde su superior inmediato elaborara y firmara la “FATIGA”
respectiva con cargo para "EL INAOE" para los efectos previstos en la Declaracién IT1.1
inciso” b” del presente instrumento.

VIGESIMA.

DE LA TERMINACION ANTICIPADA,
Cualguiera de “LAS PARTES" podra solicitar a su contraparte, en cualguier moment
la terminacion anticipada del presente convenio, siempre y cuando exista una caus
justificada, caso fortuito o fuerza mayor debidamente acreditada de conformidad con
el articulo 1652 del Cadigo Civil para el Estado de Puebla, para lo cual se obligan a
observar las siguientes previsiones:

a) La solicitud de terminacidon anticipada debera presentarse por escrito a la
contraparte en original con al menos cinco dias habiles de anticipacién a la
fecha en que se pretenda surtir sus efectos.

b) El escrito de solicitud de terminacién anticipada podrd remitirse a la
contraparte por cualquiera de los canales de comunicacién previstos en es
convenio y sus anexos, el cual debera presentarlo en original debidamerite
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fehacientemente facultad legal para ello, para lo cual debera acompaifiar la
documentacion que asi lo demuestre.

c) En el caso de “EL INAOE", debera acompafiar a su escrito los documentos que
demuestren fehacientemente que no cuenta con facturas pendientes de pago
a favor de “LA CORPORACION", y sefialard literalmente en el mismo escrito que
“se compromete a pagar el importe de las facturas pendientes de generar con
motivo de la prestacién del servicio que se llegue a devengar hasta la fecha de
terminacién del convenio”.

d) De ser “LA CORPORACION” la que solicite la terminacién anticipada, sefialara
en su respectivo escrito las causas de indole operativa, administrativa, legal o
de cualquier otra naturaleza en que se motive tal determinacion.

e) Entregado el escrito original de solicitud de terminacidn, sera responsabilidad
de la parte notificada el instrumentar las acciones pertinentes para la
conclusién de “EL SERVICIO".

f) La prestacion de “EL SERVICIO” concluird a la hora de término del dltimo turno
cubierto el dia natural inmediato anterior a la fecha de terminacién sefalada
en el escrito a que se refiere el inciso “a” de esta Clausula, pero la terminacién
del convenio se concretara solo a partir del momento en que se dé total
cumplimiento a todas las obligaciones que por virtud del presente convenio se
deban “LAS PARTES".

VIGESIMA PRIMERA.

CAUSALES DE RESCISION.

Son causales para rescindir de forma convencional, cuando alguna de “LAS PARTE
~ incurra en cualquiera de las siguientes:

a) Por falta de veracidad, total o parcial, de la informacién y/o documentacién
proporcionada para la celebracion del presente convenio.

b) Cuando se incumpla, con alguna de las obligaciones establecidas en est
instrumento y sus anexos.

¢) Cuando se compruebe que “EL INAOE" ha utilizado “EL SERVICIO” baj
condiciones o para fines distintos a los pactados en este convenio.

d) Por declaracién de autoridad competente por concurso mercantil o cualquier
otra situacién anéloga o equivalente que afecte el patrimonio de “EL INAOE”.

e) Que "EL INAOE” acumule dos facturas vencidas sin realizar el pago respéctiv
0 en su caso una factura que exceda en mora por mas de 60 dias na
Caso en el cual “LA CORPORACION” podré suspender “EL SERVICIO” de
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manera inmediata y sin ningun tipo de responsabilidad, notificando sobre esto
a “EL INAQE” en términos de lo dispuesto por la Cldusulas Décima Tercera y
Décima Cuarta del presente instrumento.

f) Por cambio significativo en las condiciones para la prestacion de "EL
SERVICIO", a partir del cual se genere un aumento desproporcionado del factor
de riesgo.

g) Que “EL INAOE", su personal o colaboradores, se conduzcan de manera
irrespetuosa, discriminatoria o maliciosa hacia el guardia policial.

h) Que los guardias policiales de “LA CORPORACIGON”, se conduzcan de manera
irrespetuosa, discriminatoria o maliciosa hacia el personal de “EL INAGE".

VIGESIMA SEGUNDA.

PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

Para hacer valer la rescision, "LAS PARTES" acuerdan sujetarse al siguiente
procedimiento:

a) Para el caso de que una de “LAS PARTES" considere que se ha actualizado
alguna de las causales de rescisién que se consignan en la Clausula que
antecede, io hara saber a la otra, en términos de lo dispuesto por las Clausulas
Décima Terceray Décima Cuarta del presente instrumento, a efecto de que esta
Ultima exponga lo que a su derecho convenga dentro del término de cinco dias
habiles.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior sin que exist
respuesta de la parte requerida, o bien, habiendo respuesta no exist
avenencia de “LAS PARTES", aquella que haya expuesto ef agravio inicialmente
podra notificar a la otra la rescisién del presente convenio.

¢) Para las hipétesis contempladas en los incisos a, b, ¢, d, f, g de la CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA, la prestacion de “EL SERVICIO” concluird como maximo
dentro de los cinco dias habiles posteriores a la notificacién a que se refiere el
inciso anterior.

d) Dentro de los diez dias habiles posteriores a la conclusién de la prestacién del
servicio, “LAS PARTES” deberan instrumentar las acciones que a cada u
corresponda a efecto de cumplir en su totalidad las obligaciones derivadas/de
presente convenio,

VIGESIMA TERCERA.
DOMICILIO CONVENCIONAL DE “LAS PARTES".
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“LAS PARTES” sefialan como domicilio para recibir interpelaciones, emplazamientosy
todo tipo de notificaciones relacionadas con el presente convenio los ubicados en:

“LA CORPORACION": CALLE DE LOS PALOS SIN NUMERO, SAN PABLO
XOCHIMEHUACAN, PUEBLA, PUEBLA, C. P. 72014.

“EL INAOE": CALLE LUIS ENRIQUE ERRO No. 1, SANTA MARIA TONANZINTLA, SAN
ANDRES CHOLULA, PUEBLA, C.P. 72840.
VIGESIMA CUARTA.
PENAS CONVENCIONALES.
“LAS PARTES” acuerdan que, si “LA CORPORACION" tuviera que promover juicio ante
la Autoridad Competente para obtener el cumplimiento de la obligacién de pago, bajo
los supuestos de retraso o mora, “EL INAOE” le pagara una indemnizacion que
corresponde al diez por ciento del adeudo total de conformidad con lo prescrito en la
fraccién II del articulo 2017 del Cédigo Civil del Estado de Puebla.

En caso de que “LA CORPORACION” incurra en atraso en el cumplimiento conforme a
lo pactado para la prestacion del servicio objeto del presente convenio, “EL INAOE”
aplicaré la pena convencional equivalente al 5 %, por cada dia natural de atraso soby
el servicio no proporcionado, de conformidad con este instrumento legal y sus
respectivos anexos.

La pena convencional se notificard por escrito o via correo electrénico, dentro de log
tres dias posteriores al atraso en el cumplimiento de la obligacion de que se trate.

El pago del servicio quedard condicionado, proporcionalmente, al pago que “L
CORPORACION” deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso,
pago de la pena podra efectuarse a través del esquema e5cinco Pago Electrénico d
Derechos, Productos y Aprovechamientos (DPA’s), a favor de “EL INAOE”; o bien,
través de un comprobante de egreso (CFDI de Egreso) conocido cominmente COpio
Nota de Crédito, en el momento en el que emita el comprobante de Ingreso (
o CFDI de Ingreso) por concepto del servicio, en términos de las disposiciones
aplicables.

VIGESIMA QUINTA.
CAMBIO DE DENOMINACION.
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“LAS PARTES"” acuerdan que si durante la vigencia del presente convenio, "EL INAOE"
por diversa causa cambia de denominacién y/o de representante legal y/o apoderado
legal y/o domicilio, los efectos, derechos y obligaciones del presente convenio
subsistirdn en los términos establecidos “EL INACE” debera informar por escrito a
“LA CORPORACION” con cinco dias hébiles de anticipacién sobre dicho cambio
debiendo remitir los respectivos instrumentos notariales y demas documentacién que
resulte pertinente, al correo electronico
subdireccion.atencionausuarios@cappc.puebla.gob.mx a méas tardar cinco dias
hébiles posteriores a la fecha del cambio de denominacién.

Para el caso especifico de cambio de denominacidén o razén social, “EL INAOE” deberd
acompafiar a su escrito los documentos que acrediten fehacientemente que se
encuentra al corriente de sus pagos a “LA CORPORACION" y debera suscribir bajo la
nueva denominacion o razén social el instrumento juridico correspondiente,

VIGESIVIA SEXTA.

CONFIDENCIALIDAD.

Convienen “LAS PARTES” que la informacion derivada del presente contrato puede ser
considerada como reservada o confidencial de acuerdo a la normatividad aplicable, en
los supuestos correspondientes.

Asimismo, se comprometen a no revelar a terceros el secreto profesional, la
informacién comercial referente a los productos, marcas, patentes y/o secret
industrial de los que tengan o lleguen a tener conocimiento con motivo de
celebracién del presente instrumento; datos personales; informacién patrimonial o de
operacion, misma que se considerard como confidencial en términos de lo dispuesto)
por los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica ; 7 fraccién XVII, 12 fraccién XI, y 134 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla; y 2 fraccion IV, 5 fraccidn XIV y XXX, 14, 1
32,34,42,61, 85, 86, 94 y demas relativos y aplicables de la Ley de Proteccidn de Datd
Personales en posesidn de sujetos obligados del Estado de Puebla

VIGESIMA SEPTIMA.

LOS TITULOS DE LAS CLAUSULAS.
Los titulos de las clausulas que aparecen en este convenio, son exclusivamentefara
facilitar su lectura y manejo, por lo que no se considera que definen, liry
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describen el contenido de las mismas, y en consecuencia en nada trascienden a su
contenido, ni deberan de ser tomadas en consideracién para su interpretacion.

VIGESIMA OCTAVA.

MODIFICACIONES.

“LAS PARTES” de comun acuerdo, podran establecer las modificaciones en el
contenido del presente convenio que se estimen pertinentes, siempre y cuando no
alteren su objeto y exista una causa justificada; que debera ser solicitada mediante
escrito por la parte interesada con al menos cinco dias de anticipacién.

Cualquier modificacion debera formalizarse por escrito a través del convenio
modificatorio y/o adendum segun corresponda y firmado por “LAS PARTES”, pudiendo
signarlo quienes cuenten con facultades para ello.

VIGESIMA NOVENA.

NORMA Y JURISDICCION APLICABLE.
“LAS PARTES” manifiestan su voluntad de renunciar expresamente a cualquier otro
fuero que les pudiere corresponder en razén de su domicilio, presente o futuro,
acordando que para la interpretaciéon y cumplimiento de todo aquello que no esté
estipulado en el convenio se sujetard a las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil
Federal; asimismo se someten expresamente a la competencia y jurisdiccién de |
Tribunales Federales del Distrito Judicial de Puebla.

Para el caso de incumplimiento de alguna de “LAS PARTES", se solicitara la ejecucion
del presente convenio en via de apremio, es decir tendra que tener el caracter de cosg
juzgada”.

Previa lectura y enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal d
presente instrumento, en virtud de que no se encuentra afectado por dolo, error, ma
fe, ni otros vicios de la voluntad, lo firman y ratifican en todas sus partes, por duplicgdo
en Santa Maria Tonantzintla, San Andrés Cholula, Puebla, el dia 06 de marzo
mil veinticinco.
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Por “LYA CORPORACION”

Por “EL INAOE"

MTRA. PETRA MARES MARTINEZ C. CESAROCRAVIO CASTELLANOS

REPRESENTANTE LEGAL " GHALDAMEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y BIRECTORGENERAL DE LA
FINANZAS CORPORACION AUXILIAR DE
POLICIA DE PROTECCION
CIUDADANA
— /

TESTIGO

____—tICPRUBENCIO GOMEZ HERNANDEZ
~_—SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES
e Y SERVICIOS GENERALES DEP

ENCARGADO DEL DESPACHO DEL
TAMENTO JURIDICO DE LA
RPORACION AUXILIAR DE

# POLICIA DE PRq/fEccmN

CIUDADANA.

La presente hoja de firmas corresponde al Convenio de Prestacién de Servicios de Custodia y Vigilancia nimero INAOE
5-004/2025 y CAPPC/FG1103-01/2025 que celebran la “CORPORACION AUXILIAR DE POLICfA DE PROTECCION
CIUDADANA" y “EL INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, GPTICA Y ELECTRONICA” celebrado el dia 06 de marzo
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