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11.5 Aprobación del estímulo anual al personal de mando por el 

cumplimiento de las metas institucionales, conforme a la 
calificación integral que otorgue éste H. Órgano de Gobierno. 

 
Con base en las cláusulas novena y décima del Convenio de Desempeño suscrito 
por esta institución y conforme a los resultados de la evaluación integral de la 
gestión institucional del Centro, se solicita la autorización de esta H. Junta de 
Gobierno para cubrir los estímulos a los servidores públicos superiores                 
de mando adscritos a esta institución, por concepto de reconocimiento a la 
productividad y eficiencia, conforme a los términos del año pasado, que consisten 
en: la totalidad con recursos propios; el 60% del sueldo mensual bruto, (se anexa 
cuadro con la memoria de cálculo respectiva). 
 
Es importante señalar, que el pago de dichos estímulos se realizará con cargo al 
presupuesto autorizado a la institución, lo cual no implicará un mayor presupuesto 
regularizable y no generará pasivos laborales para los ejercicios fiscales 
subsecuentes. 
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ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA

REC. FISCALES REC. PROPIOS

(1) (2) (3) (4) (5 = 3x4) (6) (7) (8 = 6-7) (9) (10)

DIRECTOR GENERAL KC1 1 153,483.54 153,483.54 92,090.12 24,864.33 67,225.79 92,090.12

DIRECTOR DE AREA MB1-27 2 62,111.04 124,222.08 74,533.25 20,123.98 54,409.27 74,533.25

DIRECTOR DE AREA MB1-23 1 58,520.04 58,520.04 35,112.02 9,480.25 25,631.78 35,112.02

DIRECTOR DE AREA MB1-22 1 57,655.21 57,655.21 34,593.13 9,340.14 25,252.98 34,593.13

SUBDIRECTOR DE AREA NB2-41 1 37,356.77 37,356.77 22,414.06 6,051.80 16,362.27 22,414.06

SUBDIRECTOR DE AREA NA3 2 32,820.46              65,640.92              39,384.55              10,633.83              28,750.72 39,384.55

SUBDIRECTOR DE AREA NA2-24 1 29,004.24              29,004.24              17,402.54              4,698.69                12,703.86 17,402.54

JEFE DE DEPARTAMENTO OB2 2 22,153.30              44,306.60              26,583.96              7,177.67                19,406.29 26,583.96

JEFE DE DEPARTAMENTO OA2 3 19,432.72              58,298.16              34,978.90              9,444.30                25,534.59 34,978.90

JEFE DE DEPARTAMENTO OA1-16 2 18,519.77              37,039.54              22,223.72              6,000.41                16,223.32 22,223.72

JEFE DE DEPARTAMENTO OA1-12 1 17,449.04              17,449.04              10,469.42              2,826.74                7,642.68 10,469.42

JEFE DE DEPARTAMENTO OA1 3 17,046.25              51,138.75              30,683.25              8,284.48                22,398.77 30,683.25

DIRECTOR DE AREA * 1 56,129.21              56,129.21              33,677.53              9,092.93                24,584.59 33,677.53

JEFE DE DEPARTAMENTO* OA1 1 17,046.25              17,046.25              10,227.75              2,761.49                7,466.26 10,227.75

484,374.21 130,781.04 353,593.17 0.00 484,374.21

* Dirección de Negocios GTM
* Responsable de adquisiciones GTM

TOTAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

C O NSEJO  NAC IO NAL DE C IENC IA Y TEC NO LO GÍA
DIRECCIÓN ADJUNTA DE COORDINACIÓN DE GRUPOS Y CENTROS DE INVESTIGACIÓN

DIRECCIÓN DEL SISTEMA DE CENTROS PÚBLICOS CONACYT

PAGO DE ESTIMULO PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS SUPERIORES Y MANDOS MEDIOS
DERIVADO DE LA EVALUACIÓN DE LOS INDICADORES DEL CONVENIO DE DESEMPEÑO 2006

(PESOS)

SUELDO BRUTO 
COLECTIVO 
MENSUAL 

INTEGRADO

PAGO ESTIMULO ISR PAGO NETODESCRIPCIÓN DEL PUESTO NIVEL 
SALARIAL

No.
DE

PLAZAS

SUELDO BRUTO 
UNITARIO MENSUAL 

INTEGRADO

 


